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للحصѧول علѧى   . جميع الحقѧوق محفوظѧة  . للاتحاد الدولي للمحاسبين 2006حقوق التأليف محفوظة نوفمبر 
إذن لاستنساخ أو تخزين أو نقل هذه الوثيقѧة أو اسѧتعمالها فѧي اسѧتخدامات أخѧرى مشѧابهة يرجѧى الاتصѧال         

  c.orgpermissions@ifaبالعنوان التالي 
 

التѧѧي أعѧѧدها مجلѧѧس الاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين     7 – 1هѧѧذه الوثيقѧѧة المسѧѧماة بيانѧѧات التزامѧѧات العضѧѧوية     
م باللغѧѧة الانجليزيѧѧة، قѧѧد تمѧѧت ترجمتهѧѧا إلѧѧى اللغѧѧة 2006وأصѧѧدرها الاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين فѧѧي نѧѧوفمبر 

، ولا يѧتم اسѧتخدامها   2009مѧارس   فѧي ) SOCPA(العربية بواسطة الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين 
لا يتحمل الاتحاد الدولي للمحاسبين أي مسئولية فيمѧا يتعلѧق بصѧحة    . إلا بإذن من الاتحاد الدولي للمحاسبين

إن النص المعتمد لكافѧة إصѧدارات الاتحѧاد الѧدولي     . أو اآتمال الترجمة أو أي إجراءات قد تترتب على ذلك
 .حاد الدولي للمحاسبين باللغة الانجليزيةللمحاسبين هو النص الصادر من الات
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تتمثل رسالة الاتحاد الدولي للمحاسبين في خدمѧة الصѧالح العѧام، وتعزيѧز مهنѧة المحاسѧبة فѧي        
جميع أنحاء العالم والإسهام في تطوير اقتصاديات دولية قوية من خلال وضѧع معѧايير مهنيѧة    

الدولي فيما يتعلق بتطبيق هذه المعѧايير  رب عالية الجودة ورفع درجة الالتزام بها وزيادة التقا
والتحدث باسم المهنѧة فѧي المواضѧيع ذات المصѧلحة العامѧة حيѧث تكѧون الخبѧرة المهنيѧة أآثѧر           

 .الأمور صلة بذلك
 

يمكن تحميل نسخاً من هذه الورقة مجاناً، مѧن خѧلال موقѧع الاتحѧاد الѧدولي للمحاسѧبين        
 http://www.ifac.org: على الانترنت

 
 

 الاتحاد الدولي للمحاسبين
545 Fifth Avenue, 14th Floor 
New York. NY 10017 USA 

 9570-286-212: فاآس
 

  
 
 
 
 

جميѧѧع الحقѧѧوق . م للاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين2006حقѧѧوق التѧѧأليف محفوظѧѧة نѧѧوفمبر   
سѧѧخ للاسѧѧتعمال فѧѧي  نون هѧѧذه اليسѧѧمح بعمѧѧل نسѧѧخ مѧѧن هѧѧذا العمѧѧل، شѧѧريطة أن تكѧѧ   . محفوظѧѧة

يѧѧتم بيعهѧѧا أو توزيعهѧѧا، وشѧѧريطة  لا الدراسѧѧة الأآاديميѧѧة أو الاسѧѧتعمال الشخصѧѧي، وعلѧѧى أن   
حقѧѧوق التѧѧأليف : "آѧѧذلك أن تحتѧѧوي آѧѧل نسѧѧخة علѧѧى السѧѧطر التѧѧالي الѧѧذي يبѧѧين مؤلѧѧف العمѧѧل    

". تѧѧم الاسѧѧتخدام بموجѧѧب إذن . آافѧѧة الحقѧѧوق محفوظѧѧة . محفوظѧѧة للاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين 
وخلافاً لذلك يجب طلب إذن خطي من الاتحاد الدولي للمحاسبين لاستنساخ أو تخزين أو نقѧل  

 :يرجى الاتصال بالعنوان التالي. هذه الوثيقة، باستثناء ما يسمح به القانون

)permissions@ifac.org( 
ISBN: 1- 931949 - 30 - 1 
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 المحتوياتفهرس 
 

  مقدمة تمهيدية لبيانات التزامات العضوية 1
 5  ضمان الجودة :1البيان
 معايير التعليم الدولية للمحاسبين المهنيين وغيرها من ارشادات مجلس :2البيان

 IAESBالمعايير الدولية للتعليم المحاسبي   19
ا من الوثائق الصѧادرة  المعايير الدولية، بيانات الممارسة ذات الصلة وغيره :3البيان

 IAASB  22من مجلس المعايير الدولية للمراجعة والتأآيد 
قواعد سلوك وآداب المهنة للمحاسبين المهنيين الصادرة مѧن الاتحѧاد الѧدولي     :4البيان

 26 للمحاسبين
معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام وغيرها من إرشادات مجلѧس المعѧايير    :5البيان

 30 اسبة القطاع العامالدولية لمح
 33 التحقيق والتأديب  :6البيان
 42 المعايير الدولية للتقارير المالية :7البيان
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 مقدمة تمهيدية لبيانات التزامات العضوية
 :مقدمة

إن بيانѧѧѧات التزامѧѧѧات العضѧѧѧوية تѧѧѧوفر لأعضѧѧѧاء الاتحѧѧѧاد الѧѧѧدولي للمحاسѧѧѧبين، الحѧѧѧاليين      
لمهѧامهم   ينالمهنيѧ المحاسѧبين   أداءساعدهم في التأآد من والمرتقبين، معايير قياسية واضحة ت

هѧذه البيانѧات تغطѧي التزامѧات الهيئѧة ذات العضѧوية بѧدعم الأعمѧال         . بدرجة عالية من الجѧودة 
التي يقوم بها الاتحاد الدولي للمحاسبين، أعمال مجلس معايير المحاسبة الدولية، والالتزامات 

 . تأديبالمتعلقة بضمان الجودة والتحقيق وال
لقد تمت موافقة مجلس الاتحѧاد الѧدولي للمحاسѧبين علѧى إصѧدار هѧذه البيانѧات فѧي مѧارس           

وتمت المصادقة عليها من قبل الجمعية العامة للاتحѧاد الѧدولي للمحاسѧبين فѧي نѧوفمبر       2004
التغيرات التي جرت على البيانات الأصلية تѧم تلخيصѧها بقسѧم التعѧديلات الѧوارد فѧي       . 2004
 .ه المقدمة التمهيديةنهاية هذ

 
 :تطبيق بيانات التزامات العضوية

عليه برنѧامج التѧزام الهيئѧات ذات     أنبنىإن بيانات التزامات العضوية تشكل الأساس الذي  
فѧالمطلوب مѧن هѧذه الهيئѧات إجѧراء تقيѧيم ذاتѧي مسѧتمر         . العضوية بالاتحاد الدولي للمحاسѧبين 

ويشѧѧمل ذلѧѧك تقييمѧѧاً للمعѧѧايير الفعليѧѧة المسѧѧتخدمة  ت لتأآيѧѧد التزامهѧѧا بكѧѧل بيѧѧان مѧѧن هѧѧذه البيانѧѧا  
مقارنѧѧѧة بالمعѧѧѧايير ذات العلاقѧѧѧة الصѧѧѧادر مѧѧѧن الاتحѧѧѧاد الѧѧѧدولي للمحاسѧѧѧبين ومجلѧѧѧس معѧѧѧايير    

امج الالتѧѧزام ومطلѧѧوب أيضѧѧاً مѧѧن الأعضѧѧاء المنتسѧѧبين المشѧѧارآة فѧѧي برنѧѧ   . المحاسѧѧبة الدوليѧѧة
 .الوصول إلى العضوية الأساسية لإظهار تقدمهم المستمر في اتجاه وإنجاز التقييم الذاتي

آما أن مقدمي طلبات الالتحاق بالعضوية والانتساب للاتحѧاد الѧدولي للمحاسѧبين مطلѧوب      
فعنѧد  . لإظهار قدرتهم على الالتزام ببيانات التزامات العضوية منهم أيضاً إآمال التقييم الذاتي

الالتحѧاق الجѧدد، يقѧوم الاتحѧاد     تطبيق هذه البيانات على المنتسبين الحѧاليين أو مقѧدمي طلبѧات    
مرحلة التطور، توفر الموارد، ونطاق النشاطات بالنسѧبة لكѧل منتسѧب أو مقѧدم     الدولي بتحديد 
 .طلب وأعضائه

 
 :استخدام أفضل المساعي

تتطلѧѧѧب هѧѧѧذه البيانѧѧѧات مѧѧѧن الهيئѧѧѧات ذات العضѧѧѧوية اسѧѧѧتخدام أفضѧѧѧل المسѧѧѧاعي لاسѧѧѧتيفاء   
قد استخدمت أفضل المساعي إذا لم يكن في مقѧدورها،   وتعد الهيئة ذات العضوية. الإلتزامات

 .معنياً من التزامات العضوية مت به وتقوم به لاستيفاء إلتزامامنطقياً، أن تقوم بأآثر مما قا
علѧѧى الѧѧرغم مѧѧن التطبيѧѧق العѧѧام لبيانѧѧات التزامѧѧات العضѧѧوية علѧѧى الهيئѧѧات ذات العضѧѧوية   

، فѧѧإن الاتحѧѧاد الѧѧدولي يأخѧѧذ فѧѧي الاعتبѧѧار مѧѧدى والتقيѧѧيم الѧѧذاتي المطلѧѧوب أيضѧѧاً مѧѧن المنتسѧѧبين
ملاءمة آѧل التѧزام مѧن التزامѧات العضѧوية بالنسѧبة لكѧل عضѧو أو منتسѧب فيمѧا يتعلѧق بتقѧدير             
مسѧѧتوى التزامѧѧه، وذلѧѧك إدراآѧѧاً لحقيقѧѧة أن بعѧѧض الهيئѧѧات ذات العضѧѧوية وأعضѧѧائها يعملѧѧون   
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يجѧѧѧوز للهيئѧѧѧة ذات العضѧѧѧوية أو المنتسѧѧѧبة، فѧѧѧي الظѧѧѧروف الاسѧѧѧتثنائية، الخѧѧѧروج عѧѧѧن          
 لواجباتهѧѧا تجѧѧاه الالتزامѧѧات المضѧѧمنة بهѧѧذه البيانѧѧات إذا آѧѧان فѧѧي ذلѧѧك اسѧѧتيفاء أآثѧѧر فعاليѧѧة        

مبѧررات هѧذا   وعلى الهيئة ذات العضوية والمنتسبة أن تكون مستعدة لتقѧديم  . المصلحة العامة
آمѧا أن الهيئѧة ذات العضѧوية أو المنتسѧبة التѧي تفشѧل فѧي إتبѧاع الالتزامѧات الѧواردة           . الخروج

بهѧѧذه البيانѧѧات، أو فѧѧي تقѧѧديم مبѧѧررات مرضѧѧية للخѧѧروج عنهѧѧا، يجѧѧوز أن يѧѧتم تعليѧѧق أو إلغѧѧاء   
 .عضويتها

المبѧادرات  عند تقييم مدى الالتزام بالبيانات، سوف ينظѧر الاتحѧاد الѧدولي فѧي المشѧاريع و      
الجارية عند مرحلѧة وضѧع المعѧايير التѧي يمكѧن أن تѧوثر فѧي هيكѧل أو محتѧوى المعѧايير ذات           

وسوف يعطى الاهتمام اللازم للتأثير المتوقع على نشѧاطات وضѧع المعѧايير الوطنيѧة     . العلاقة
. إلى جانب الإطѧار الزمنѧي المصѧاحب المطلѧوب لإجѧراء تعѧديلات بهيكѧل ومحتѧوى المعѧايير         

زمѧة طالمѧا آانѧت هنѧاك     ت ذات العضوية والمنتسبة لن يتم تصنيفها فѧي الفئѧة غيѧر الملت   فالهيئا
م سير العمѧل  ، مع إمكانية إظهار تقدوجدول زمني متفق عليهما لتحقيق الالتزام خطة إجرائية

 .في مقابل الخطة
من  درك أنه من الممكن للهيئات العضوة والمنتسبة أن تلتزم بمتطلبات بيانمن المهم أن ن 

بيانات الإلتزام، حتى وإن آانت الحكومة، الجهات التشريعية أو جهات أخѧرى ذات صѧلاحية   
فѧي مثѧل هѧذه الحѧالات يكѧون مѧن واجѧب        . تقوم بتنفيذ بعض أو آل المهام المحددة بذلك البيѧان 

الهيئات العضوة والمنتسبة بذل أفضل المساعي لتشجيع الجهѧات التѧي أوآلѧت لهѧا تلѧك المهѧام       
وفقاً لأحكام هذه البيانات وأن تقѧدم لهѧا المسѧاعدة فѧي تنفيѧذ تلѧك المهѧام متѧى          بتنفيذها لكي تقوم

 .آان ذلك ملائماً
 

 الطباعة بالبنط البارز والرمادي
تمѧѧت آتابѧѧة البيانѧѧات باسѧѧتخدام أحѧѧرف ببѧѧنط بѧѧارز لتوصѧѧيف التزامѧѧات الهيئѧѧة العضѧѧو            

       ѧا مѧيحية وغيرهѧѧواد التوضѧيف المѧون لتوصѧة اللѧأحرف رماديѧلة  وبѧواد ذات الصѧذا . ن المѧѧوه
، فمن الضروري النظر )تم تحديدها بأحرف بارزة(يعني أنه من أجل فهم وتطبق الالتزامات 

 .في النص الكامل للبيان، بما في ذلك المواد التفسيرية وغيرها من المواد الواردة في البيان

- 5 - بيانات التزامات العضوية /نشرات



 :محتويات البيانات
 .ضمان الجودة -1البيان 

 :الموضوع
علѧى بѧرامج فحѧص    لبيان من قبل الهيئѧات ذات العضѧوية بالاتحѧاد للمحاسѧبين     يتم تطبيق ا 

وهѧѧذا . نѧѧة للقѧѧوائم الماليѧѧةيعمليѧѧات مراجعѧѧة معيѧѧؤدون  نجѧѧودة الأداء الخاصѧѧة بأعضѧѧائها الѧѧذي
ينطبق سواءً آانت الهيئات الأعضѧاء تعتمѧد تنفيѧذ مثѧل هѧذه البѧرامج بالأصѧالة عѧن نفسѧها، أو          

عѧن حكومѧات أو جهѧات تنظيميѧة أو وآѧالات أخѧرى، أو آانѧت هيئѧة         باسم المهنѧة، أو بالنيابѧة   
 .أخرى هي التي تتولى تنفيذ البرامج

 
 :الرقابة النوعيةمعايير 

مѧن الهيئѧات الأعضѧاء وضѧع ونشѧر معѧايير وإرشѧادات للرقابѧة النوعيѧة           1يتطلب البيѧان   
   1 لرقابѧة النوعيѧة رقѧم   يѧار الѧدولي ل  تتطلب مѧن المكاتѧب تنفيѧذ نظѧام للرقابѧة النوعيѧة وفقѧاً للمع       

1)ISQC(. 
 

ة مѧѧن رمعѧѧايير التعلѧѧيم الدوليѧѧة للمحاسѧѧبين المهنيѧѧين والإرشѧѧادات الأخѧѧرى الصѧѧاد  -2البيѧѧان 
 .)IAESB(مجلس معايير تعليم المحاسبة الدولية 

 :الموضوع
التزامѧѧات الهيئѧѧات الأعضѧѧاء فѧѧي الاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين وفيمѧѧا يتعلѧѧق    2يحѧѧدد البيѧѧان  

الѧѧѧدولي ، وبيانѧѧѧات ممارسѧѧѧة التعلѧѧѧيم  )IESs(الدوليѧѧѧة لتعلѧѧѧيم المحاسѧѧѧبين المهنيѧѧѧين   بالمعѧѧѧايير
) IESs(وأوراق معلومѧات التعلѧيم الѧدولي للمحاسѧبين المهنيѧين      ) IESs(للمحاسبين المهنيѧين  

التѧѧابع للاتحѧѧاد الѧѧدولي   ) IAESB(الصѧѧادرة عѧѧن مجلѧѧس المعѧѧايير الدوليѧѧة لتعلѧѧيم المحاسѧѧبة     
مثل هѧذه المعѧايير، أو    تصدر سواءً آانت الهيئات الأعضاء هي التيوينطبق هذا . للمحاسبين

 .تلك المعايير تقوم بإصدارأن جهة أخرى 
 

المعايير الدولية وبيان الممارسة ذات الصلة، وغيرهѧا مѧن الوثѧائق الصѧادرة مѧن       -3البيان 
 .IAASBمجلس المعايير الدولية للمراجعة والتأآيد 

 :الموضوع
زامѧѧات الهيئѧѧات الأعضѧѧاء فѧѧي الاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين فيمѧѧا يتعلѧѧق      الت 3يحѧѧدد البيѧѧان   

وينطبѧѧق هѧѧذا سѧѧواءً آانѧѧت . بمراقبѧѧة الجѧѧودة، ومعѧѧايير المراجعѧѧة والتأآيѧѧد الخاصѧѧة بأعضѧѧائها 
تقѧوم  الهيئات الأعضاء هѧي التѧي تصѧدر مثѧل هѧذه المعѧايير، أو آانѧت هيئѧة أخѧرى هѧي التѧي            

 .بإصدارها
 

ب المهنة الخاصة بالمحاسبين المهنيين والصѧادرة مѧن الاتحѧاد    قواعد سلوك وآدا -4البيان 
 .الدولي للمحاسبين
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 :الموضوع
التزامات الهيئات الأعضاء بالاتحاد الѧدولي للمحاسѧبين فيمѧا يتعلѧق بقواعѧد       4يحدد البيان  

سلوك وآداب المهنة الخاصة بالمحاسبين المهنيѧين والصѧادرة مѧن الاتحѧاد الѧدولي للمحاسѧبين       
مѧѧѧن الأحكѧѧѧام التѧѧѧي صѧѧѧدرت عѧѧѧن مجلѧѧѧس المعѧѧѧايير الدوليѧѧѧة لسѧѧѧلوك وآداب المهنѧѧѧة    وغيرهѧѧѧا 

)IESBA (التابع للاتحاد الدولي للمحاسبين. 
 

ارشѧادات مجلѧس المعѧايير     مѧن  المعايير المحاسبية الدولية للقطѧاع العѧام وغيرهѧا    -5البيان 
 .IPSASBالمحاسبية الدولية للقطاع العام 

 :الموضوع
بالاتحاد الدولي للمحاسبين فيما يتعلق بالمعايير  الأعضاء امات الهيئاتالتز 5يحدد البيان  

المحاسѧѧبية الدوليѧѧة للقطѧѧاع العѧѧام وغيرهѧѧا مѧѧن ارشѧѧادات مجلѧѧس المعѧѧايير المحاسѧѧبية الدوليѧѧة      
 .التابع للاتحاد الدولي للمحاسبين IPSASBللقطاع العام 

 
 .التأديبإجراءات التحقيق و -6البيان 

 :الموضوع
فѧѧي  6البيѧѧان  متطلبѧѧات ن تطبѧѧق الهيئѧѧات الأعضѧѧاء بالاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين يتوجѧѧب أ 

، علѧѧى سѧѧبيل المثѧѧال لا    بسѧѧوء السѧѧلوك ويشѧѧمل ذلѧѧك     المتعلقѧѧةإجѧѧراءات التحقيѧѧق والتأديѧѧب   
وآѧѧѧذلك المكاتѧѧѧب المنتميѧѧѧة (الحصѧѧѧر، خѧѧѧرق الأفѧѧѧراد الأعضѧѧѧاء للقواعѧѧѧد والمعѧѧѧايير المهنيѧѧѧة   

علѧى وجѧه    6ويقѧر البيѧان   ). ارسѧات المحليѧة تسѧمح بѧذلك    لعضويتها، إذا آانѧت القѧوانين والمم  
آما ينص علѧى متطلبѧات محѧدودة تمكѧن     . التحديد بأن النظم القانونية تتفاوت من دولة لأخرى

فѧѧѧي الѧѧѧدول التѧѧѧي تكѧѧѧون فيهѧѧѧا إجѧѧѧراءات التحقيѧѧѧق   6الهيئѧѧѧات الأعضѧѧѧاء مѧѧѧن الامتثѧѧѧال للبيѧѧѧان 
مسѧѧؤولية الحكومѧѧة أو هيئѧѧة   ، مѧѧنهѧѧي، بصѧѧفة آليѧѧة أو بدرجѧѧة آبيѧѧرة   والإجѧѧراءات التأديبيѧѧة  

 .خارجية أخرى
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 .المعايير الدولية للتقارير المالية -7البيان 
 :الموضوع

التزامات الهيئات الأعضاء بالاتحاد الدولي للمحاسبين فيما يتعلق بالمعايير  7يحدد البيان  
 .ةالصادرة من مجلس معايير المحاسبة الدولي )IFRSs(للتقارير المالية الدولية 
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 تعديلات بيانات التزام العضوية
 الوصف تاريخ التعديل

المعѧايير الدوليѧة، وبيانѧات الممارسѧة ذات      -3البيان  2006موافقة مجلس الاتحاد الدولي نوفمبر 
الصѧѧلة، وغيرهѧѧا مѧѧن الوثѧѧائق الصѧѧادرة عѧѧن مجلѧѧس  

 IAASBالمعايير الدولية للمراجعة والتأآيد 
ذات الصѧلة   مارسةتعديل لتوضيح أن بيانات المتم ال

ومسѧاعدة عمليѧة للمحاسѧبين     توفر إرشادات تفسيرية
وليѧѧѧة ولكѧѧѧي يكѧѧѧون دالمهنيѧѧѧين فѧѧѧي تنفيѧѧѧذ المعѧѧѧايير ال 

واضѧѧحاً أن المسѧѧاعدة فѧѧي تطبيѧѧق المعѧѧايير الدوليѧѧة      
تتطلѧѧب مѧѧن الهيئѧѧة العضѧѧو تشѧѧجيع اسѧѧتخدام بيانѧѧات    
الممارسة ذات العلاقة، أو تطوير إصѧدارات وطنيѧة   

ارسѧѧѧѧة ذات العلاقѧѧѧѧة أو تѧѧѧѧوفر تتضѧѧѧѧمن بيانѧѧѧѧات المم
 .ارشادات تنفيذية مشابهة

قواعѧѧѧѧد سѧѧѧѧلوك وآداب المهنѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧة   -4البيѧѧѧѧان 
بالمحاسبين المهنيѧين والصѧادرة مѧن الاتحѧاد الѧدولي      

 .للمحاسبين
تѧѧم تعѧѧديل البيѧѧان لإدراج التعѧѧديلات التاليѧѧة التѧѧي تѧѧم     
تضѧѧѧѧمينها بقواعѧѧѧѧد سѧѧѧѧلوك وآداب المهنѧѧѧѧة الجديѧѧѧѧدة، 

 :م، على النحو التالي2006نيو يو 30اعتباراً من 
ث تغير بمسѧتوى جهѧة الاختصѧاص آمѧا ورد     دح •

. بالمقدمѧѧة التمهيديѧѧة لقواعѧѧد سѧѧلوك وآداب المهنѧѧة
وقѧѧد جѧѧاء بالمقدمѧѧة أنѧѧه لا يجѧѧوز لعضѧѧو الاتحѧѧاد    

ر الѧѧدولي أو مكتѧѧب المحاسѧѧبة أن يسѧѧتخدم معѧѧايي    
. ة مѧن المعѧايير الѧواردة بهѧذه القواعѧد     أقل صѧرام 

و النظѧѧѧѧام عضѧѧѧѧو الاتحѧѧѧѧاد وإذا حظѧѧѧѧر القѧѧѧѧانون أ
الѧѧدولي أو مكتѧѧب المحاسѧѧبة مѧѧن تطبيѧѧق أجѧѧѧزاء      
معينѧѧة مѧѧن هѧѧذه القواعѧѧد، فيتوجѧѧب عليѧѧه الالتѧѧزام  

 .بكافة الأجزاء الأخرى المتبقية
ت والإجѧѧѧѧراءات الوقائيѧѧѧѧة إطѧѧѧѧار عمѧѧѧѧل التهديѧѧѧѧدا •

ѧѧبح منطبقѧѧة أصѧѧلوك وآداب المهنѧѧد سѧѧى قواعѧѧاً عل
 .بكاملها

 للمحاسبين  أسماء لجان الاتحاد الدولي اتتغيير
تѧѧѧم تعѧѧѧديل البيانѧѧѧات لإدخѧѧѧال تغييѧѧѧرات علѧѧѧى أسѧѧѧماء 
الجهات التاليѧة التابعѧة للاتحѧاد الѧدولي والتѧي تتѧولى       

 .وضع المعايير
: سѧابقاً (مجلس المعايير الدولية لتعلѧيم المحاسѧبة     •

 ).لجنة المعايير الدولية للتعليم
المهنѧѧѧة  سѧѧѧلوك وآدابمجلѧѧѧس المعѧѧѧايير الدوليѧѧѧة ل •
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مجلѧѧس المعѧѧايير الدوليѧѧة لمحاسѧѧبة للقطѧѧاع العѧѧام     •
 ).لجنة القطاع العام: اًسابق(

  :تغيير أسماء الإصدارات
تѧѧѧѧѧم إجѧѧѧѧѧراء التعѧѧѧѧѧديلات بهѧѧѧѧѧدف مطابقѧѧѧѧѧة أسѧѧѧѧѧماء    

إصѧѧدارات مجلѧѧس المعѧѧايير الدوليѧѧة للتعلѧѧيم ومجلѧѧس  
اع العام المشار إليهѧا  طية للقالمعايير الدولية المحاسب

، معѧѧايير التعلѧѧيم الدوليѧѧة للمحاسѧѧبين    2رقѧѧم بالبيѧѧان 
رة مѧن مجلѧس   دالمهنيين والإرشادات الأخرى الصѧا 

، 5، والبيѧѧѧان رقѧѧѧم علѧѧѧيم المحاسѧѧѧبة الدوليѧѧѧة معѧѧѧايير ت
للقطاع العام والإرشادات  المعايير المحاسبية الدولية

ية الأخѧѧرى الصѧѧادرة مѧѧن مجلѧѧس المعѧѧايير المحاسѧѧب    
  .الدولية للقطاع العام

تѧم أيضѧاً    تحريѧره هناك تغيѧرات أخѧرى ذات طبيعѧة    
 .إجراؤها على هذه البيانات
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 ضمان الجودة
 

يѧتم تطبيѧق   . بالتزامات العضوية أصدره مجلس الاتحاد الѧدولي للمحاسѧبين   الخاص بيانالهذا 
هذا البيان من قبل الهيئات الأعضاء في الاتحاد الدولي للمحاسبين على برامج فحѧص ضѧمان   

بيѧق  ويѧتم تط  .يѧؤدون عمليѧات مراجعѧة معينѧة للقѧوائم الماليѧة       نالجودة الخاصة بأعضائها الѧذي 
هذا البيان سواءً آانت الهيئات الأعضاء تضطلع بمثل هѧذه البѧرامج بالأصѧالة عѧن نفسѧها، أو      

 آانѧت  بالنيابة عن المهنة عموماً، أو نيابةً عن حكومات، منظمين، أو هيئات أخرى، أو سѧواءً 
 .هناك جهات أخرى تعمل على تنفيذ هذه البرامج

مѧن تلѧك    أيѧاً  أو أية سلطات معنيѧة أخѧرى بѧأداء    جهات التنظيميةوفي حال قامت الحكومة أو ال
تسѧѧتخدم أفضѧѧل ) أ(لة فѧѧي هѧѧذه البيѧѧان، فينبغѧѧي علѧѧى الهيئѧѧات الأعضѧѧاء أن   والوظѧѧائف المشѧѧم

) ب(المسѧѧاعي لتشѧѧجيع المسѧѧئولين عѧѧن هѧѧذه المهѧѧام علѧѧى الالتѧѧزام بهѧѧذا البيѧѧان عنѧѧد التنفيѧѧذ، و    
 .مساعدتهم في هذا التنفيذ حيثما يكون ذلك مناسباً

ولفهѧѧم . الهيئѧѧات الأعضѧѧاء فيمѧѧا يتعلѧѧق ببѧѧرامج فحѧѧص ضѧѧمان الجѧѧودة  لبيѧѧان التزامѧѧات يحѧѧدد ا
، فمن الضروري النظر في نѧص البيѧان   )التي تم تحديدها بأحرف بارزة(وتطبيق الالتزامات 

 .بأآمله، بما في ذلك المواد التفسيرية وغيرها من المواد الواردة في البيان
ز التقيѧѧيم الѧѧذاتي لمѧѧدى الالتѧѧزام بالبيѧѧان وإظهѧѧار تقѧѧدمهم  آمѧѧا يطلѧѧب مѧѧن المنتسѧѧبين أيضѧѧاً انجѧѧا 
عنѧѧد تطبيѧѧق هѧѧذا البيѧѧان علѧѧى المنتسѧѧبين، فѧѧإن الاتحѧѧاد  .المسѧѧتمر نحѧѧو اسѧѧتحقاق نيѧѧل العضѧѧوية

الدولي للمحاسبين يأخذ فѧي تقѧديره مرحلѧة التطѧور، مѧدى تѧوفر المѧوارد، ونطѧاق أنشѧطة آѧل           
 .هيئة منتسبة وأعضائها
مѧѧع الالتزامѧѧات المترتبѧѧة علѧѧى الأعضѧѧاء    اًواتسѧѧاق. لأعضѧѧاء التѧѧابعينلا ينطبѧѧق البيѧѧان علѧѧى ا 

التابعين في لوائح الاتحاد الدولي للمحاسبين، ينتظر من هؤلاء الأعضاء التابعين دعم تطѧوير  
 .وتنفيذ هذا البيان

يѧيم الѧذاتي مطلѧوب    هذه البيانات على الهيئات الأعضاء والتقلعلى الرغم من أن التطبيق العام 
بين، فإن الاتحاد الدولي للمحاسبين سيأخذ في الاعتبار مدى ملائمة آѧل حالѧة   سمن المنت أيضاً

. زامهѧا تمنتسѧبة عنѧد تقيѧيم مسѧتوى إل    من حالات الالتزام بالبيѧان بالنسѧبة لكѧل هيئѧة عضѧوة أو      
وفي ذلك إدراك لحقيقة أن بعض الهيئات الأعضاء والمنتسبين وأعضاؤها تعمل في قطاعات 

 .لمهنة وقد لا ينطبق البيان عليهم بالكاملمختلفة من ا
يجوز للهيئة ذات العضѧوية أو المنتسѧبة، فѧي الظѧروف الاسѧتثنائية، الخѧروج عѧن الالتزامѧات         

وعلѧى   .المصѧلحة العامѧة   إذا آان في ذلك استيفاءً أآثر فعالية لواجبѧات المضمنة بهذه البيانات 
آما أن الهيئѧة  . مبررات هذا الخروج تقديمسبة أن تكون مستعدة لتالهيئة ذات العضوية أو المن

ذات العضوية أو المنتسبة التي تفشل في إتباع الالتزامات الواردة بهذا البيانѧات، أو فѧي تقѧديم    
 .مبررات مرضية للخروج عنها، يجوز أن يتم تعليق أو إلغاء عضويتها
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ن فѧي حѧدود   مسئولية الهيئة العضو عن برامج فحѧص ضѧمان الجѧودة بالنسѧبة لأعضѧائها تكѧو      
آما هو مسجل في طلب الانضѧمام  (قيامهم بعمليات بالدولة أو الدول التي يقع بها مقر العضو 

 ).إلى عضوية الاتحاد الدولي للمحاسبين
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 :مقدمة
 

مستوى مكتب المحاسبة، مستوى العمليѧة ومسѧتوى   : يتم تناول الرقابة عند ثلاثة مستويات. 1
 .الهيئة العضو

المعѧѧايير ويقѧѧدم إرشѧѧادات  IAASBالدوليѧѧة للمراجعѧѧة والتأآيѧѧدات  يضѧѧع مجلѧѧس المعѧѧايير. 2
 .بشأن سياسات وإجراءات الرقابة النوعية

 220على سبيل المثال، معيار المراجعѧة الѧدولي رقѧم    (من العمليات  معينة بالنسبة لأنواع) أ(
)200 ISA( ،"و"الرقابة النوعية لعمليات مراجعة المعلومات المالية التاريخية ، 
المكتѧѧب عѧѧن نظامѧѧه للرقابѧѧة النوعيѧѧة لعمليѧѧات المراجعѧѧة والفحѧѧص     بالنسѧѧبة لمسѧѧئوليات )ب(

المعيѧѧار (التاريخيѧѧة وعمليѧѧات التأآيѧѧد الأخѧѧرى والخѧѧدمات المرتبطѧѧة بهѧѧا      للمعلومѧѧات الماليѧѧة 
الرقابѧة النوعيѧة للمكاتѧب التѧي تقѧوم بعمليѧات       "، )ISQC1) (1(رقѧم   الدولي للرقابѧة النوعيѧة  

لمعلومات المالية التاريخية وعمليѧات التأآيѧد الأخѧرى والخѧدمات المرتبطѧة      مراجعة وفحص ل
 ".بها
يحѧѧدد هѧѧذا البيѧѧان التزامѧѧات الهيئѧѧات الأعضѧѧاء بالاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين، ذات العلاقѧѧة     . 3

ببѧѧرامج فحѧѧص ضѧѧمان الجѧѧودة الخاصѧѧة بأعضѧѧائها الѧѧذين يقومѧѧون بعمليѧѧات مراجعѧѧة معينѧѧة       
 .للقوائم المالية

 
 :تعريفات

 

. 4 :للمصطلحات التالية ـ والتي وردت في هذا البيان ـ المعاني المبينة أدناه
يعѧѧѧد إذا لѧѧѧم " أفضѧѧѧل المسѧѧѧاعي"  تكѧѧѧون الهيئѧѧѧة العضѧѧѧو قѧѧѧد بѧѧѧذلت : "أفضѧѧѧل المسѧѧѧاعي") أ(

التزامѧѧات مѧѧن نيѧѧاً بمقѧѧدورها منطقيѧѧاً أن تقѧѧوم بѧѧأآثر ممѧѧا قامѧѧت وتقѧѧوم بѧѧه لاسѧѧتيفاء التزامѧѧاً مع  
 .العضوية

 تضامن، أو أي آيان آخر للمحاسبين المهنيين؛ ،ممارس فرد: 1"حاسبةمكتب الم") ب(
منشѧأة يѧتم تسѧعير أو إدراج أسѧهمها أو حصصѧها أو      : 2"منشأة مدرجة فѧي سѧوق المѧال   ) "ج(

معتѧرف بѧه، أو يѧتم تسѧويقها بموجѧب نظѧام يحكѧم سѧوق مѧال          ) بورصѧة (ديونها في سوق مال 
 .معترف به أو جهة أخرى معادلة) بورصة(
أي عضѧو فѧي الهيئѧة العضѧو بالاتحѧاد الѧدولي للمحاسѧبين، ويقتصѧر ذلѧك إمѧا           : "العضو") د(

 .على إفراد شرآاء بمكاتب محاسبة أو على مكاتب محاسبة
أي فѧرد لѧه صѧلاحية إلѧزام المكتѧب فيمѧا يتعلѧق بѧأداء عمليѧة لتقѧديم خѧدمات             :"الشريك") هـ(

 مهنية؛
جعѧة الصѧادرة مѧن مجلѧس المعѧايير الدوليѧة       معѧايير عمليѧات المرا   - "المعايير المهنيѧة ") و(

ة النوعية، المراجعѧة،  قابرلمعايير الدولية للبمقدمة ا"للمراجعة والتأآيد، حسب ما هي محددة 
                                                 

 2001الصادرة في  - ISQCآما هي معرفة في  1
 2001الصادرة في  ISQCآما هي معرفة في   2
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) الشريك(يخضع لـ ) i(علمية فحص لتحديد إن آان العضو   - "فحص ضمان الجودة") ز(
قѧѧد التѧѧزم  ) iii(و  ملتѧѧزم بهѧѧذا النظѧѧام،  ) ii(نظѧѧام مكتمѧѧل للرقابѧѧة النوعيѧѧة   ) المكتѧѧب(أو لديѧѧة 

 .بالمعايير المهنية والمتطلبات النظامية والقانونية في أدائه للعمليات
بمѧا فѧي ذلѧك رئѧيس فريѧق فحѧص ضѧمان        (الأشѧخاص   - "فريق فحص ضمان الجودة") ح(

الѧѧذين يقѧѧوم عضѧѧو أو هيئѧѧة عضѧѧو بتѧѧوظيفهم أو التعاقѧѧد معهѧѧم للقيѧѧام بعمليѧѧة فحѧѧص      ) الجѧѧودة
 .ضمان الجودة

محاسѧѧب مهنѧѧي يتمتѧѧع بѧѧالخبرة، يقѧѧوم عضѧѧو أو  "ريѧѧق فحѧѧص ضѧѧمان الجѧѧودةرئѧѧيس ف") ط(
 .هيئة عضو بتوظيفه أو التعاقد معه لقيادة فحص ضمان الجودة

 سياسات تم تصميمها لتوفر للمكتب تأآيѧداً معقѧولاً  يتكون من  - "نظام الرقابة النوعية") ي(
) ii(و بѧات النظاميѧة والقانونيѧة،   المكتب وموظفيه يلتزمѧون بالمعѧايير المهنيѧة والمتطل   ) i(بأن 
ملاءمة للحѧال، ومѧن الإجѧراءات الضѧرورية لتنفيѧذ       رير الصادرة من المكتب أو الشرآاءالتقا

 .ومراقبة الالتزام بتلك السياسات
 

 :نطاق برنامج فحص ضمان الجودة
ينبغي من الهيئة العضو التأآѧد مѧن وجѧود برنѧامج إلزامѧي تحѧت الخدمѧة لفحѧص ضѧمان          . 5

يقومѧѧون بعمليѧѧات مراجعѧѧة القѧѧوائم الماليѧѧة وآحѧѧد أدنѧѧى      نبالنسѧѧبة لأعضѧѧائها الѧѧذي  الجѧѧودة
وعلى الهيئة العضو وضع ونشѧر معѧايير قياسѧية لتقѧويم آافѧة العمليѧات       . للمنشآت المسجلة

الأخرى لمراجعة القوائم المالية لتحديد إن آان مѧن الѧلازم تضѧمينها فѧي نطѧاق البرنѧامج أم       
فحѧص ضѧمان    بنطѧاق  مѧع هѧذه المعѧايير القياسѧية ينبغѧي تضѧمينها      لا، وأي عمليات تتوافѧق  

 .الجودة
قيѧام بѧأي   للوفي حال قيام، الحكومѧة، الجهѧات التنظيميѧة أو جهѧات أخѧرى ذات صѧلاحية       . 6

 :وظيفة من الوظائف التي يغطيها هذا البيان، يتوجب على الهيئات ذات العضوية أن
تنفيѧذ تلѧك الوظѧائف علѧى إتبѧاع هѧذا        عѧن  لةتبذل أفضل مساعيها لتشجيع الجهات المسئو. أ

 البيان عند التنفيذ؛
 .مساعدة تلك الجهات في ذلك التنفيذ حيثما يكون مناسباً. ب
وإذا آѧان هѧذا   . أيضاً ينبغي على الهيئة العضѧو فهѧم نطѧاق بѧرامج فحѧص ضѧمان الجѧودة       . 7

لهيئѧة العضѧو   متطلبѧات هѧذا البيѧان، ينبغѧي علѧى ا      النطاق أضيق، بدرجة واضحة، من نطاق
الѧذي   مѧع أوجѧه نطѧاق هѧذه البيѧان التѧي لا تѧدخل فѧي نطѧاق البرنѧامج           وضع برنامج للتعامѧل 

 .وضعته الحكومة، جهة تنظيمية أو جهة أخرى ذات صلاحية تم تعيينها
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يعتقد الاتحاد الدولي للمحاسبين بأنه من الأفضل لسلسلة واسعة من الخدمات المهنيѧة التѧي   . 8
نيѧѧون أن تخضѧѧع لبѧѧرامج خاصѧѧة بفحѧѧص ضѧѧمان الجѧѧودة تتناسѧѧب مѧѧع  هلميؤديهѧѧا المحاسѧѧبون ا

علѧى توسѧيع نطѧاق بѧرامج فحѧص ضѧمان        وهو بالتالي يشجع الهيئات ذات العضوية. طبيعتها
 تتطلب إخضاعغير أن المصلحة العامة . الخدمات المهنيةمن الجودة لتغطي أآبر قدر ممكن 

العضѧوية   ذات وتقع علѧى الهيئѧات  . الجودةأنواع معينة من العمليات لفحوص إلزامية لضمان 
مسئولية تحديد معايير قياسية، أو عوامل المخاطرة، فيما يتعلق باختيار العمليات التي تخضع 

 .لفحص إلزامي لضمان الجودة
المعѧѧايير القياسѧѧية الخاصѧѧة بتوسѧѧيع نطѧѧاق العمليѧѧات التѧѧي تخضѧѧع لفحѧѧص ضѧѧمان الجѧѧودة،    .9

 :تشمل
 .ذين يتخذون قراراتهم بناءاً على تقرير المراجععدد ومدى أصحاب المصلحة ال •
المدى الذي يمكن أن يصل إليه الموضѧوع المعنѧي وتقريѧر المراجѧع فيمѧا يتعلѧق بأهميتهѧا         •

للمصلحة العامة، أو فيما يتعلق بتأثيرهما على ثقة الجمهور في المؤسسѧات العامѧة أو فѧي    
 .الإدارة العامة

. وعيѧة هѧو مѧن مسѧؤولية آѧل مكتѧب مѧن مكاتѧب المحاسѧبة         إن تنفيذ نظام ملائم للرقابة الن. 10
مثѧل قواعѧد سѧلوك    (الإلتزام بقواعѧد للسѧلوك المهنѧي    ) أ(فالهيئة العضوة تتطلب من أعضائها 

تنفيѧѧذ نظѧѧام للرقابѧѧة النوعيѧѧة ) ب(، و)وآداب المهنѧѧة الصѧѧادرة مѧѧن الاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين 
والمعيѧѧار الѧѧدولي  ) 1(رقابѧѧة النوعيѧѧة رقѧѧم   لأداء عمليѧѧات المراجعѧѧة وفقѧѧاً للمعيѧѧار الѧѧدولي لل    

 .220للمراجعة رقم 
 

 :معايير الرقابة النوعية
ينبغي على الهيئة العضو وضع ونشر معايير وإرشادات للرقابѧة النوعيѧة تتطلѧب مѧن     . 11

 .1المكاتب تنفيذ نظام للرقابة النوعية وفقاً للمعيار الدولي للرقابة النوعية رقم
من مكاتب المحاسبة مسؤولية تنفيذ سياسات وإجѧراءات تتوافѧق مѧع    تقع على آل مكتب . 12

برنѧامج لفحѧص ضѧمان     بتأسѧيس  وتقوم الهيئة العضѧو . 1المعاير الدولي للرقابة النوعية رقم 
 .الجودة بهدف مراقبة الالتزام بتلك السياسات والإجراءات

 
 :ارشادات أخرى للرقابة النوعية

 :ة أعضائها علىينبغي على الهيئة العضو مساعد. 13
(  فهم أهداف الرقابة النوعية،و) أ

 .تطبيق نظم ملائمة للرقابة النوعية والمحافظة عليها) ب( 
 :ويمكن لهذه المساعدة أن تأخذ أشكالاً عديدة، تبعاً لاحتياجات آل دوله، تشمل. 14
ويمكѧѧن لمثѧѧل هѧѧذه . تطѧѧوير إرشѧѧادات خاصѧѧة ببѧѧرامج شѧѧاملة للتطѧѧوير المهنѧѧي المسѧѧتمر •

ارشѧѧѧادات تتعلѧѧѧق بتخطѧѧѧيط وتقѧѧѧويم مѧѧѧدى ملاءمѧѧѧة التѧѧѧدريب ) أ(شѧѧѧادات أن تشѧѧѧمل الإر
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بѧѧرامج خاصѧѧة بهѧѧا،  لѧѧديها تѧѧوفير بѧѧرامج التطѧѧوير المهنѧѧي المسѧѧتمر للمكاتѧѧب التѧѧي لѧѧيس •
لѧѧك المكاتѧѧب التѧѧي تѧѧم توجيههѧѧا تحديѧѧداً بتطبيѧѧق سياسѧѧات وإجѧѧراءات الرقابѧѧة     ويشѧѧمل ذ
 .النوعية

 .حص الداخليفتوفير إرشادات لإجراء برامج فعالة لل •
ل وسري لسياساتها لمكاتب من الحصول على تقويم مستقتطبيق برامج طوعية تمكن ا •

ضѧمان   فحѧص ية، بمعѧزل عѧن أي برنѧامج رسѧمي ل    وإجراءاتها الخاصة بالرقابة النوع
، موظفي هيئة عضو أو مكتب محاسبةوالجهات المحتملة للقيام بالتقويم تشمل . الجودة

 .أفراد توصي بهم الهيئة العضو
 

 :تصميم برنامج فحص ضمان الجودة
يكѧѧون إمѧѧا مكتѧѧب محاسѧѧبة أو    ع برنѧѧامج فحѧѧص ضѧѧمان الجѧѧودة يمكѧѧن أن   إن موضѧѧو. 15

 . شريك، حسب ما تحدده الهيئة العضو
يتم تصميم البرنامج علѧى النحѧو   يكون الموضوع مكتب محاسبة فيلزم أن  حال أنوفي ) أ(

 :الذي يوفر قناعة معقولة بأن
المتعلقѧة بمراجعѧات    تهالممارسѧ المكتب لديه نظاماً آافياً للرقابة النوعية بالنسѧبة  ) 1(

التѧѧي تقѧѧوم   وللمنشѧѧآت أو العمليѧѧات الأخѧѧرى  (لمسѧѧجلة القѧѧوائم الماليѧѧة للمنشѧѧآت ا  
 ؛)ة العضو بتضمينهاالهيئ

) 2( المكتب يلتزم بذلك النظام؛و
المكتѧѧѧب وفѧѧѧرق العمليѧѧѧات قѧѧѧد التزمѧѧѧت بالمعѧѧѧايير المهنيѧѧѧة والمتطلبѧѧѧات النظاميѧѧѧة  ) 3(

 .اختيارها للفحصالتي تم  ةلعمليات مراجعة القوائم المالي والقانونية عند أدائها
م البرنامج على النحول وفي حال أن يكون الموضوع هو الشريك، فيلزم أن يتم تصمي) ب(

 :الذي يوفر قناعة معقولة بأن 
ات مكتبѧه المتعلقѧة   سѧ مارالشريك يخضع لنظام آѧاف للرقابѧة النوعيѧة بالنسѧبة للم    ) 1( 

للمنشѧآت أو العمليѧات الأخѧرى التѧي     (بعمليات مراجعѧة القѧوائم الماليѧة للمنشѧآت المسѧجلة      
 ؛)تقوم الهيئة العضو بتضمينها

 .لك النظامك يلتزم بذيالشر) 2( 
الشѧѧريك قѧѧد التѧѧزم بالمعѧѧايير المهنيѧѧة والمتطلبѧѧات النظاميѧѧة والقانونيѧѧة عنѧѧد أدائѧѧه  ) 3(

 .لعمليات مراجعة القوائم المالية التي تم اختيارها للفحص
عندما يكون المكتب هو موضوع فحص ضمان الجودة، فسوف يحتاج الفحѧص إلѧى أن   . 16

الشرآاء آأفراد للتوصل إلى تحديد إن آѧان المكتѧب   يأخذ في الاعتبار الأعمال التي يقوم بها 
قѧѧد التѧѧزم بالمعѧѧايير المهنيѧѧة والمتطلبѧѧات النظاميѧѧة والقانونيѧѧة ذات العلاقѧѧة بالنسѧѧبة لعمليѧѧات      
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عند تقويم مدى آفاية نظام الرقابѧة النوعيѧة لأحѧد مكاتѧب المحاسѧبة، ينبغѧي علѧى الهيئѧة         . 17
      ѧاق نشѧي نطѧة تغطѧة النوعيѧام الرقابѧب  العضو أن تضع في اعتبارها إن عناصر نظѧاط المكت

على أن من الممكن للمكتب وضع سياسات إضѧافية  . ورة بعمليات بعينهاروليس تتعلق بالض
 .إجراءات إضافية بالنسبة لمراجعات القوائم المالية للمنشآت المسجلةوإن يتطلب 

اً لنطѧاق وتصѧميم برنامجهѧا الخѧاص بفحѧص      يجب على الهيئة العضѧو أن تنشѧر وصѧف    .18
 .ت المرتبطة به التي يلزم أن تتبعها فرق فحص ضمان الجودةضمان الجودة والإجراءا

تدرج الهيئة العضو الإجراءات التالية في إرشѧادات برنامجهѧا الخѧاص بفحѧص ضѧمان      . 19
 :الجودة

د مѧا إذا آانѧت فѧرق فحѧص ضѧمان الجѧودة تتلقѧى تѧدريباً علѧى تنفيѧذ فحѧѧوص           يѧ طلѧب وتحد  •
 .ضمان الجودة

 .اجعة ضمان الجودةتقلالية أعضاء فرق مرستقييم مدى ا •
تقييم ما إذا آانѧت فѧرق فحѧص ضѧمان الجѧودة تمتلѧك المهѧارة والمعرفѧة الفنيѧة والخبѧرات            •

 .المتخصصة والصلاحيات التي تمكنها من أداء فحوص ضمان الجودة بكفاءة مهنية
سѧѧواءً المعѧѧايير الدوليѧѧة لإعѧѧداد التقѧѧارير  (تقѧѧدير مѧѧدى الإلتѧѧزام بمعѧѧايير المحاسѧѧبة الدوليѧѧة   •

والمعѧايير الدوليѧة للمراجعѧة بالدرجѧة     ) ة أو المعايير المحاسبية الدولية للقطѧاع العѧام  المالي
 .في العمليات التي تدخل في نطاق الفحص المعايير التي تمكن من استخدام تلك

يتعلѧѧق بنتѧѧائج فحѧѧوص ضѧѧمان    تصѧѧحيحية التѧѧي يتخѧѧذها العضѧѧو فيمѧѧا   تقيѧѧيم الإجѧѧراءات ال  •
 .الجودة السابقة

ص ضمان الجودة بأسلوب يتيح للهيئة العضѧو أو للجنѧة الإشѧرافية أن    توثيق إجراءات فح •
إذا آانѧت فحѧوص ضѧمان الجѧودة تѧتم بالعنايѧة اللازمѧة وبمѧا          مѧا تحدد بصورة موضوعية 

 .يتماشى مع المعايير
إبلاغ نتائج الفحوص إلى الأفراد المعنيين وبأسѧلوب يسѧاعد الجهѧة التѧي تكѧون موضѧوعاً        •

ام بأيѧѧة يѧѧالق) ب(فيѧѧذ أيѧѧة إجѧѧراءات تصѧѧحيحية ضѧѧرورية، و   تحديѧѧد وتن) أ(للفحѧѧص علѧѧى  
 .تقويمات لسياسات وإجراءات مراقبة الجودة

فرض إجراءات تصحيحية أو تعليمية أو رقابية إضافية لضمان التعامل العѧادل والمتسѧق    •
 .مع آل عضو

فرض تدابير تأديبيѧة علѧى مѧن يѧرفض التعѧاون فѧي تنفيѧذ المراجعѧة، أو يعجѧز عѧن القيѧام             •
وات تصحيحية ضرورية، أو يتبين أنه عاجز بصورة فادحة عѧن الأداء وبصѧورة لا   بخط

 .يمكن تصويبها بالتقويم أو التعليم
 .الحفاظ على سرية معلومات العميل •
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 :الفحص ةدور
عند اختيار  المخاطرسلوب الدورة أو أسلوب أينبغي على الهيئة العضو أن تختار إما . 20

من أن جميع المكاتѧب   وعلى الهيئة العضو أن تتأآد. لفحصيجري عليهم ا نالأعضاء الذي
أو الشرآاء الذين يقومون بعمليات المراجعة للقوائم المالية التي من اللازم مراجعتهѧا، قѧد   

 .تم أخذهم في الاعتبار في عملية الاختيار
. 21 :ينبغي على الهيئة العضو التي تختار أسلوب الدورة أن

(  .ث سنوات حينما يكون موضوع الفحص هو المكتب؛ وتتبع دورة أقصاها ثلا) أ
شѧѧريك، التضѧѧع فѧѧي اعتبارهѧѧا جѧѧودة وفعاليѧѧة برنѧѧامج الفحѧѧص الѧѧداخلي لمكتѧѧب    ) ب( 
 .حينما يكون موضوع فحص ضمان الجودة هو الشريك 

مѧد طѧول دورة الفحѧص علѧى     تويع. الهيئة العضو بواسطةتتحدد دورة الفحص للشرآاء . 22
ѧѧة الفحѧѧرار عمليѧѧدى تكѧѧذلك  مѧѧب، وآѧѧداخلي للمكتѧѧص الѧѧامج الفحѧѧق برنѧѧريك وفѧѧى الشѧѧص عل

 .الإجراءات التي يتم متابعتها
فقد يتم تقصير المѧدة   .قد يكون من المناسب فحص بعض الأعضاء بصورة أآثر تكرراً. 23

وربمѧا  . الزمنية الفاصلة بين فحص وآخر إذا ما آانت نتائج المراجعة السѧابقة غيѧر مرضѧية   
 .و أسباباً منطقية إضافية لإجراء تلك الفحص وعلى نحو أآثر تكرراًتحدد الهيئة العض

 
 :أسلوب المخاطر

تأخѧذ فѧي الاعتبѧار مختلѧف      لعضوة التي تتبع أسلوب المخاطر أنينبغي على الهيئات ا. 24
يجѧب علѧى الهيئѧة    . عوامل المخاطر عند تحديد من سيتم فحصهم من المكاتѧب أو الشѧرآاء  

حتѧى ولѧو    كاتب أو الشرآاء يتم فحصهم بمعѧدل معقѧول مѧن التكѧرر    العضو التأآد من أن الم
 .مخاطرلم يتم اختيارهما للفحص بناء على عوامل ال

 :تشمل أمثلة عوامل المخاطر. 25
 .عدد عملاء الشرآة المدرجة) أ(  
 .عدد الشرآات التي تعتبر ذات مصلحة عامة) ب(  
 :النتائج السابقة لفحوص ضمان الجودة، وتشمل) ج(  
 العجز عن الوفاء بمتطلبات التطوير المهني المستمر؛. 1   

. 2    مخالفات تتعلق بالاستقلالية؛ أو
عيوب في التصѧميم، أو العجѧز عѧن الالتѧزام بنظѧام المكتѧب الخѧاص بالرقابѧة         . 3   
 .النوعية      
 

  :اعتبارات أخرى
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26 .     ѧѧون عѧѧص تكѧѧا للفحѧѧتم اختيارهѧѧي يѧѧة التѧѧوائم الماليѧѧات القѧѧة  مراجعѧѧات مكتملѧѧادة مراجع
 .حصفوصادرة لقوائم مالية تنتهي فترات سنواتها المالية خلال فترة ال

وفي حال تم إصدار تقريѧر أحѧدث لمراجѧع حسѧابات خѧلال فتѧرة الفحѧص، يѧتم النظѧر فѧي            
 .مسألة فحص تلك العملية

 بعمليѧة اسѧتحواذ  ) أ(إن حدث خلال أو بعѧد فتѧرة فحѧص ضѧمان الجѧودة أن قѧام المكتѧب        . 27
نبغѧي علѧى   يتخلص من قѧدر آبيѧر مѧن أعمالѧه ، ف    ) ب(هامة لكل أو جزء من مكتب آخر، أو 

فريق الفحص وقبل الشروع في عمله أن يتشاور مع الهيئѧة العضѧو بشѧأن نطѧاق الفحѧص أو      
 .أية خطوات أخرى ربما ينبغي إتباعها

 
 :إجراءات فريق فحص ضمان الجودة

فريق الفحص إتباع الإجراءات المعتمѧدة علѧى    ينبغي على الهيئة العضو أن تطلب من. 28
وينبغي أن تشتمل تلك الإجراءات فحص أوراق العمل الخاصѧة بالعمليѧات   . دليل الإرشادات

 .والمناقشات مع الموظفين المعنيين
 :ينبغي أن تشمل الإجراءات التي تتم خلال فحص ضمان الجودة على ما يلي. 29

• ѧѧة المتعلѧѧة النوعيѧѧام الرقابѧѧيم نظѧѧآت تقيѧѧة للمنشѧѧوائم الماليѧѧة القѧѧات مراجعѧѧق بعملي
 .المسجلة

لعمѧѧѧل احѧѧѧص أوراق الفحѧѧѧص الكѧѧѧاف لسياسѧѧѧات وإجѧѧѧراءات الرقابѧѧѧة النوعيѧѧѧة وف   •
 :، بغرض تقييم ما يليالخاصة بالعمليات

 .فعالية نظام الرقابة النوعية ومدى الالتزام به -
-  ѧق  الالتزام بالمعايير المهنية والمتطلبات النظامية والقانونية فيمѧا يتعل

 .بعمليات مراجعة القوائم المالية
 :ينبغي أن تشمل مراجعات أوراق العمل تقييم ما يلي. 30

 .يطبقه العضو، وأداء العملية الذي وجود وفعالية نظام الرقابة النوعية •
 .الالتزام بالمعايير المهنية والمتطلبات النظامية والقانونية الخاصة بالعملية •
 .ثقة بأوراق العمللمواآفاية وملاءمة الأدلة  •

 • .بناءً على ما سبق، تحديد إن آانت تقارير المراجع ملاءمة في هذه الحالة
 :تشمل الإجراءات التي ربما يتوخاها فريق الفحص عند القيام بعمله ما يلي. 31

 :الفهم الوافي لما يلي •
 .والمنهجيات المتبعة في ذلك طبيعة ونطاق ممارسة العضو لمهام المراجعة  •

تص  • .ميم نظام الرقابة النوعية لدى العضو
 .السياسات والإجراءات الداخلية الخاصة بالاستقلال وسلوك وآداب المهنة  •

  • .السياسات والإجراءات التدريبية لدى العضو
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اختبار فعالية إجراءات المراقبة المستخدمة لدى العضو خѧلال الفتѧرة التѧي تخضѧع      •
ن الجѧودة أن يعتمѧد عليهѧا مѧن خѧلال      للفحص وما إذا آان من الممكن لفاحص ضما

وقѧد يكѧون مѧن    . إجراء اختبѧارات لنتѧائج مراقبѧة الفتѧرة ذات العلاقѧة آمصѧادر أدلѧة       
 .فحص ضمان الجودة بما يتوافق مع إجراءات المراقبة العضوالمفيد تخطيط 

فحص مدى الالتزام بنظام الرقابة النوعية لدى العضو فيما يتعلق بعمليات مراجعة  •
 .لماليةالقوائم ا

إعادة تقييم مѧدى آفايѧة نطѧاق فحѧص ضѧمان الجѧودة وذلѧك مѧن خѧلال تقيѧيم النتѧائج             •
 .بغرض تحديد مدى الحاجة إلى مزيد من الإجراءات لتأييد نتيجة أو التوصل إليها

عقد اجتماع مغلق مع العضѧو لمناقشѧة مѧا توصѧل إليѧه فريѧق المراجعѧة مѧن نتѧائج،           •
 .لمزمع إصدارهاواستنتاجات، توصيات، ونوع التقرير 

 .تزويد العضو بالنتائج والتوصيات الخاصة بالخطوات التصحيحية •
 
 :التوثيق

. 32 :ينبغي على فريق الفحص توثيق الموضوعات التي
(  توفر دليلاً يدعم تقرير فحص ضمان الجودة؛) أ

 .تؤآد أن فحص ضمان الجودة قد تم وفقاً للإرشادات التي أعدتها الهيئة العضو) ب( 
. حتفظ فريق الفحص بمستندات تѧدعم العمѧل المنفѧذ، ونتائجѧه، وتوصѧياته، واسѧتنتاجاته      ي. 33

فريق الفحص أفراد الفريق نحو آيفية إعداد وحفظ واسѧترجاع تلѧك المسѧتندات     رئيسويوجه 
 ).الخ..برامج، قوائم فحص (

 :خلال فحص ضمان الجودة، يقوم فريق الفحص بما يلي. 34
ونطѧѧѧاق العمѧѧѧل المنفѧѧѧذ، والنتѧѧѧائج التѧѧѧي تѧѧѧم التوصѧѧѧل إليهѧѧѧا، توثيѧѧѧق تخطѧѧѧيط الفحѧѧѧص، ) أ( 

 .والملاحظات على المكتب أو الشريك التي ليست بالأهمية التي تتطلب تضمينها بالنتائج
تقيѧѧيم، طبيعѧѧة، سѧѧبب، نمѧѧط، مѧѧدى انتشѧѧار، وأهميѧѧة أي جوانѧѧب نقѧѧص بتصѧѧميم نظѧѧام ) ب( 

 .هذا النظامالمكتب الخاصة بالرقابة النوعية وبمدى التزام المكتب ب
تقييم، طبيعة، سبب، نمط، مدى انتشار، وأهمية أي جوانب نقص في أداء أي عمليѧة  ) ج( 

 .من العمليات
(  .تلخيص النتائج) د

. ينبغي على الهيئة العضو تحديد فترة الاحتفاظ بالمستندات بعد فحѧص ضѧمان الجѧودة   . 35
أو جهتها الإشرافية ـ إن وجدت  على أن تكون المدة الزمنية طويلة بما يكفي للهيئة العضو 

 .ـ من ضمان استمرارية الإشراف الملائم على عملية فحص ضمان الجودة
 

 :فريق فحص ضمان الجودة
 المهارات والكفاءات
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ينبغي على أفراد فريق فحѧص ضѧمان الجѧودة أن تكѧون لѧديهم المهѧارات التѧي تمكѧنهم         . 36

 :يوهي تشمل ما يل. من إنجاز المهام الموآلة إليهم
(  التعليم المهني المناسب؛) أ

 الخبرة المهنية المناسبة؛ و) ب( 
 .التدريب المحدد للقيام بفحوص ضمان الجودة) ج( 
مѧѧا تتطلبѧѧه الهيئѧѧة العضѧѧو مѧѧن   فحѧѧص ضѧѧمان الجѧѧودة ينبغѧѧي أن يمتلѧѧك أعضѧѧاء فريѧѧق  . 37

 .الشهادات أو المستندات التي تثبت أهليتهم
مѧن المهѧارات   اعتماد فريق الفحص دراسة وتحديد أيѧاً  ينبغي علي من يقومون باختيار و. 38

 :ية مطلوب في فحص ضمان الجودةومجالات الخبرة التال
 .فهم المعايير المهنية والمتطلبات النظامية والقانونية •
فهѧѧم الإرشѧѧادات التѧѧي تحѧѧددها الهيئѧѧة العضѧѧو بخصѧѧوص القيѧѧام بفحѧѧوص ضѧѧمان         •

 .الجودة
جعѧѧة وفحѧѧѧوص ضѧѧمان الجѧѧѧودة مѧѧن خѧѧѧلال    الفهѧѧم والخبѧѧѧرة العمليѧѧة لعمليѧѧѧات المرا   •

 .التدريب والمشارآة الملائمين
المعرفѧة الفنيѧѧة المناسѧѧبة، بمѧا فѧѧي ذلѧѧك المعرفѧة بتكنولوجيѧѧا المعلومѧѧات ذات الصѧѧلة     •

 .بمهام العمل
 .المعرفة بقطاعات نشاط محددة •
 .التقدير المهنيالقدرة على تطبيق  •

بفرق الفحص يجب أن يكونوا من ذوي الإفراد الذين يتم اختيارهم آرؤساء أو آأعضاء . 39
ولا يمكن للفرد أن يعمѧل آفѧاحص لضѧمان الجѧودة إذا آانѧت قدرتѧه       . المكانة الجيدة في المهنة

آفѧاحص مѧن قبѧل جهѧة نظاميѧة، أو جهѧة        ، على أي نحو،على ممارسة المحاسبة العامة مقيدة
 .وإلى أن تزول أسباب التقييد مشرفة على المهنة أو جهة تنفيذية

ن الفاحصѧين لإنجѧاز   مѧن عѧدد مناسѧب مѧ     فحѧص ضѧمان الجѧودة   ينبغي أن يتألف فريѧق   .40
 .خلال فترة زمنية معقولة عملية الفحص

 
 :فريق فحص ضمان الجودة رئيس

وينبغѧي  . رئѧيس فريѧق فحѧص لكѧل عمليѧة فحѧص لضѧمان الجѧودة         اختيѧار  يتم ينبغي أن. 41
 :على رئيس فريق الفحص أن

(  ان الجودة؛يشرف على تنفيذ فحص ضم) أ
 يقوم بتعريف العضو بما توصل إليه فريق المراجعة من استنتاجات؛) ب( 
 .يقوم بإعداد تقرير فحص ضمان الجودة) ج( 
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يكѧѧون لѧѧرئيس فريѧѧق الفحѧѧص دور هѧѧام فѧѧي التخطѧѧيط لعمليѧѧة الفحѧѧص، وآѧѧذلك خѧѧلال           . 42
مѧѧة مѧѧع فريѧѧق الفحѧѧص فѧѧي مناقشѧѧة النتѧѧائج المه الاجتمѧѧاع الأخيѧѧر مѧѧع العضѧѧو ويشѧѧارك رئѧѧيس

 .العضو ومع الفريق، ويتفاعل مع آلا الطرفين خلال عملية الفحص
حѧص معتمѧدة   ففريق فحص ضمان الجودة حضѧور دورات تدريبيѧة لل   سيجب على رئي. 43

من الهيئة العضو لاآتساب المعرفة السارية بالنسبة لعمليات فحѧص ضѧمان الجѧودة، أو أن    
  .اء تلك الفحوصآفاءاته اللازمة لإجر على يحافظ بطريقة أخرى

 
 :المتطلبات الأخلاقية

على الهيئة العضو وفريق فحص ضمان الجودة دراسة المبادئ الأساسية المحددة في . 44
بالإضѧافة إلѧى قواعѧد    (قواعد سلوك وآداب المهنة الصادرة من الاتحѧاد الѧدولي للمحاسѧبين    

 .عملية الفحصفيما يتعلق بأداء فريق فحص الجودة ل) سلوك وآداب المهنة الوطنية
عѧѧن اختيѧѧار فريѧѧق فحѧѧص لعمليѧѧة فرديѧѧة لفحѧѧص ضѧѧمان الجѧѧودة، يتوجѧѧب علѧѧى الجهѧѧة  . 45

فريѧق   رئيس في إن آان قد تم التأآد من استقلال أن تنظر والاعتماد الاختيارالمسئولة عن 
مسѧتقلين   فحصيكون أفراد فريق ال حيث ينبغي أن. ضو من أعضاء الفريقالفحص وآل ع

 .العضو المختارين للفحصعن العضو وعملاء 
قواعѧѧد سѧѧلوك وآداب المهنѧѧة الصѧѧادرة مѧѧن الاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين موضѧѧوع    تتنѧѧاول. 46

الصѧادر عѧن فريѧق فحѧص     التقريѧر   وحتѧى أن لѧم يكѧن    .الاستقلال فيما يتعلѧق بعمليѧات التأآيѧد   
ان البيѧѧان يقتضѧѧي اسѧѧتقلالية أعضѧѧاء فريѧѧق فحѧѧص ضѧѧم  تقريѧѧراً تأآيѧѧدياً إلا أنضѧѧمان الجѧѧودة 

 .الجودة
أن  غيѧر  .تبادل القيام بعمليات فحص ضѧمان الجѧودة   مينبغي على المكاتب وأقرانها عد. 47

أداء فريѧѧѧق فحѧѧѧص ضѧѧѧان الجѧѧѧودة والعضѧѧѧو لخѧѧѧدمات مهنيѧѧѧة متبادلѧѧѧة أخѧѧѧرى لا يѧѧѧؤثر فѧѧѧي        
الاستقلالية، طالما لѧم تكѧن الأتعѧاب المسѧتحقة مكلفѧة لأي مѧن الطѧرفين، وطالمѧا أن الخѧدمات          

 .لعضوبا الخاص كملاً لنظام الرقابة النوعيةليست عنصراً م
إذا آانت هناك مخاوف من وجود تهديدات لاسѧتقلال فريѧق الفحѧص لا يمكѧن اسѧتبعادها      . 48

يѧتم   ذفعندئѧ  ،لمستوى مرضي لجميع الأطѧراف  مناسبة إجراءات وقائية خلال أو تخفضها من
 .تعيين فريق آخر للفحص

 
 :السرية 

49 .ѧѧه فѧѧوص عليѧѧو منصѧѧا هѧѧب مѧѧلوك وآداب ا يحسѧѧد سѧѧاد قواعѧѧن الاتحѧѧادرة مѧѧة الصѧѧلمهن
ينبغѧѧي علѧѧى  سѧѧلوك وآداب المهنѧѧة ذات العلاقѧѧة،   للمحاسѧѧبين أو القواعѧѧد الوطنيѧѧة ل   الѧѧدولي

الهيئة العضو استثناء الأعضاء من متطلبات سرية المعلومات المهنية للعملاء، فيما يتعلق 
 .قيام بفحص ضمان الجودةبأوراق العمل الخاصة بعمليات المراجعة، وذلك بغرض ال

السѧѧرية المشѧѧابهة لتلѧѧك المحѧѧددة للمحاسѧѧبين   علѧѧى فريѧѧق الفحѧѧص الالتѧѧزام بمتطلبѧѧات   . 50
 .المهنيين الذين يقومون بمراجعة القوائم المالية
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آل من يعملون أو آانوا يعملون لدى ) أ( :كل منتكون ملزمة ل قواعد السرية المهنية إن. 51
مسѧئولة عѧن إدارة برنѧامج    أخرى مختصة تكون  ية، أو أية جهةتنظيمجهة الهيئة العضو، أو 

آافѧѧة الأشѧѧخاص الѧѧذين لهѧѧم علاقѧѧة بنظѧѧام      ) ب(فحѧѧص ضѧѧمان الجѧѧودة والإشѧѧراف عليѧѧه، و    
 .الإشراف الذي من واجب تطبيقه

 
 :تقاريرال

ينبغي على رئيس فريق فحص ضمان الجودة إصدار تقرير آتابي عن عملية الفحص، . 52
تمѧѧال آѧѧل عمليѧѧة فحѧѧض تѧѧب الѧѧذي تمѧѧت مراجعتѧѧه، وذلѧѧك عنѧѧد اآ أو المكيقدمѧѧه إلѧѧى الشѧѧريك 

 :ولا بد أن يشتمل التقرير على العناصر التالية. لضمان الجودة
التѧѧي اسѧѧتخدمها فريѧѧق فحѧѧص ضѧѧمان  ) 18المشѧѧار إليهѧѧا فѧѧي الفقѧѧرة (الإرشѧѧادات  •

 .الجودة
فѧѧي حѧѧال آѧѧان موضѧѧوع برنѧѧامج فحѧѧص ضѧѧمان الجѧѧودة مكتѧѧب، يѧѧتم التوصѧѧل إلѧѧى     •

 :بخصوص نتيجة
o  ما إذا آان نظام الرقابة النوعية لدى المكتب مصمماً بحيث يستوفي متطلبات

 ؛و11معايير الرقابة النوعية المنصوص عليها في الفقرة 
o          رةѧѧلال فتѧѧة خѧѧة النوعيѧѧاص بالرقابѧѧه الخѧѧزم بنظامѧѧد التѧѧب قѧѧان المكتѧѧا إذا آѧѧم

 .الفحص أم لا
، يѧѧتم التوصѧѧل إلѧѧى فѧѧي حѧѧال آѧѧان موضѧѧوع برنѧѧامج فحѧѧص ضѧѧمان الجѧѧودة شѧѧريكاً  •

 :نتيجة بخصوص
o ات     ما إذا آان الشريك خاضعاً لنظام للرقابةѧتوفي متطلبѧمماً ليسѧالنوعية مص

 ؛ و11معايير الرقابة النوعية المنصوص عليها في الفقرة 
o    ѧان الشѧا إذا آѧز          مѧد التѧب ـ قѧلال المكتѧن خѧاص    ريك ـ ومѧب الخѧام المكتѧم بنظ

 .بالرقابة النوعية خلال فترة الفحص أم لا
 .أسباب النتائج السلبية حول ما سبق •
التوصيات المتعلقة بالجوانѧب التѧي تتطلѧب تحسѧين علѧى مسѧتوى المكتѧب وآѧذلك          •

 .على مستوى العمليات
تحدد الهيئة العضو شكل تقرير فحص ضمان الجودة وطبيعѧة النتѧائج التѧي يѧتم التوصѧل      . 53

 ).مثلاً، رأي وتأآيداً محدود(إليها 
 علѧى توصѧيات ونتѧائج    المحѧدد  وقѧت التم فحصه تقديم رد آتѧابي فѧي    على العضو الذي. 54

. متوقѧع لإتمѧام التنفيѧذ   تقرير المراجعة، بما في ذلك التدابير التي ينوي القيام بهѧا والوقѧت ال  
ولابѧد أن يكѧون الوقѧت    . وينبغي أن يتم إرسال الرد إلى فريق الفحص أو إلى الهيئѧة العضѧو  

ويوافѧѧق عليѧѧه آѧѧلاً مѧѧن العضѧѧو، وفريѧѧق الفحѧѧص، والهيئѧѧة     تمѧѧام التنفيѧѧذ معقѧѧولاً المتوقѧѧع لا
 .العضو
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 على الهيئة العضو إعداد وإصدار تقرير سѧنوي يتѧاح للجمهѧور، يѧتم مѧن خلالѧه       ينبغي. 55
إيجاز نتائج برنامج فحص ضمان الجودة، وترسل نسخاً منه إلى السلطات التنظيميѧة، عنѧد   

 .الطلب
) شѧѧرآاء أو مكاتѧѧب(تفاصѧѧيل بخصѧѧوص أعضѧاء   لا يتوجѧب أن يحѧѧوي التقريѧѧر السѧنوي  . 56

 .بعينهم، أو عملاء
 

 :الإجراءات التصحيحية التأديبية
المناسبة  أعضائها القيام بالتصحيحات عضو من ينبغي أن تطلب الهيئة العضو من آل. 57

 فيمѧѧا يتعلѧѧق بالتزامѧѧه بالسياسѧѧات والإجѧѧراءات     والخѧѧاص بѧѧه أ  فѧѧي نظѧѧام الرقابѧѧة النوعيѧѧة   
ي حѧѧال فشѧѧل العضѧѧو فѧѧي تبيѧѧان التزامѧѧه بالمعѧѧايير المهنيѧѧة وبالمتطلبѧѧات       وفѧѧ. الخاصѧѧة بѧѧه 

 .النظامية والقانونية، يكون على الهيئة العضو اتخاذ الإجراء التأديبي المناسب
نتѧائج آѧل تقريѧر    ) أو لجنة من لجانها تمتلك الصلاحيات المطلوبѧة (تدرس الهيئة العضو . 58

حتوى التقرير على نتائج غيѧر مرضѧية، فيجѧوز    وفي حال ا. من تقارير فحص ضمان الجودة
بمѧا فѧي ذلѧك الإجѧراءات      ،العضو أن تطلب مѧن العضѧو أن يقѧدم إقѧرارات وإيضѧاحات     للهيئة 

 .التصحيحية التي ينوي العضو القيام بها
على الهيئة العضو أن تنشئ بوضوح رابطة بين النتائج غير المرضية بتقرير الفحص . 59

 .ة والتأديبية بموجب نظامها التأديبييوبدء الإجراءات التصحيح
يجوز للهيئة العضو دراسة الخيارات المتاحة فيمѧا يتعلѧق بѧالإجراءات التصѧحيحية، بمѧا      . 60

 :في ذلك
ذلѧك الإجѧراءات المناسѧبة    أن تطلب من المكتب اتخاذ التدابير التصحيحية، ويشѧمل   •

 .بالنسبة للموظفين آأفراد وبالنسبة للعمليات
 .من التطوير المهني المستمر أن تطلب المزيد •
 .فحوص ضمان الجودة المعجلة أو الخاصة •

يجوز للهيئة العضو دراسة الخيارات المتاحة فيما يتعلѧق بѧالإجراءات التأديبيѧة، بمѧا فѧي      . 61
 :ذلك

 .اللوم، التأنيب، أو التوبيخ •
 .الغرامات •
 .تعليق العضوية •
 .شطب العضوية •

خيص لأعضѧѧائها، فيجѧѧوز لهѧѧا أن تمنѧѧع المكاتѧѧب أو  إذا آانѧѧت الهيئѧѧة العضѧѧو تمѧѧنح التѧѧرا . 62
 .الأفراد من القيام بعمليات مراجعة القوائم المالية

 
 :تاريخ السريان
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م، وجѧرى مѧؤخراً   2005ديسѧمبر   31يسري هذا البيان على الفحوص التي تبدأ فѧي أو بعѧد   
 .م2006نوفمبر  10تعديله ليكون اعتباراً من 

- 26 - بيانات التزامات العضوية /نشرات



 )2(بيان التزامات العضوية 
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 رمعايير التعليم الدولية للمحاسبين المهنيين وغيرها من إرشادات مجلس معايي
 )IAESB(تعليم المحاسبة الدولية 

 
ومѧن  . بالتزامѧات العضѧوية صѧدر عѧن مجلѧس الاتحѧاد الѧدولي للمحاسѧبين         الخѧاص  بيѧان الهذا 

الواجѧѧب تطبيقѧѧه مѧѧن قبѧѧل الهيئѧѧات الأعضѧѧاء فѧѧي الاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين لمتطلبѧѧات تعلѧѧيم     
المتطلبѧات أو   وهو ينطبق سواءً آانت الهيئات الأعضاء هѧي التѧي تضѧع مثѧل هѧذه     . الأعضاء

 .أن جهة أخرى تقوم بوضعها
وفي حال قيام الحكومة أو الجهѧات التنظيميѧة أو أيѧة سѧلطات معنيѧة أخѧرى بѧأداء أيѧاً مѧن تلѧك           

 تسѧѧتخدم أفضѧѧل ) أ(المشѧѧمولة فѧѧي هѧѧذه البيѧѧان، ينبغѧѧي علѧѧى الهيئѧѧات الأعضѧѧاء أن      الوظѧѧائف
) ب(البيѧѧان عنѧѧد التنفيѧѧذ، و بهѧѧذا  مالإلتѧѧزاالمسѧѧاعي لتشѧѧجيع المسѧѧئولين عѧѧن هѧѧذه المهѧѧام علѧѧى   

 .تساعدهم في هذا التنفيذ حيثما يكون ذلك مناسباً
يحѧѧدد البيѧѧان التزامѧѧات الهيئѧѧات الأعضѧѧاء فيمѧѧا يتعلѧѧق بالمعѧѧايير الدوليѧѧة لتعلѧѧيم المحاسѧѧبين           
المهنيين، بيانѧات ممارسѧة التعلѧيم الدوليѧة للمحاسѧبين المهنيѧين، وأوراق المعلومѧات التعليميѧة         

تعليم المحاسبة الدوليѧة التѧابع للاتحѧاد    مهنيين الصادرة عن مجلس معايير بين الالدولية للمحاس
مѧѧѧن ، )التѧѧѧي تѧѧѧم تحديѧѧѧدها بѧѧѧأحرف بѧѧѧارزة (لتزامѧѧѧات هѧѧѧم وتطبيѧѧѧق الافول. الѧѧѧدولي للمحاسѧѧѧبين

الضروري النظر في نѧص البيѧان بأآملѧه، بمѧا فѧي ذلѧك المѧواد التفسѧيرية وغيرهѧا مѧن المѧواد            
 .الواردة في البيان

ب من المنتسѧبين أيضѧاً انجѧاز التقيѧيم الѧذاتي لمѧدى الالتѧزام بالبيانѧات لإظهѧار تقѧدمهم           آما يطل
وفѧѧي تطبيѧѧق هѧѧذا البيѧѧان علѧѧى المنتسѧѧبين سѧѧوف يكѧѧون . المسѧتمر نحѧѧو اسѧѧتحقاق نيѧѧل العضѧѧوية 

الاتحاد الدولي للمحاسبين مدرآاً لمرحلة تطور العضو المنتسب، مدى توفر الموارد، ونطاق 
 .وأعضائهنشاطات آل منتسب 

الالتزامѧѧات المترتبѧѧة علѧѧى الأعضѧѧاء   واتسѧѧاقاً مѧѧع .لا ينطبѧѧق البيѧѧان علѧѧى الأعضѧѧاء التѧѧابعين  
التابعين في لوائح الاتحاد الدولي للمحاسبين، ينتظر من هؤلاء الأعضاء التابعين دعم تطѧوير  
وتنفيѧѧذ بيانѧѧات ممارسѧѧة التعلѧѧيم الدوليѧѧة للمحاسѧѧبين المهنيѧѧين، وأوراق المعلومѧѧات التعليميѧѧة         

ة الدوليѧة التѧابع للاتحѧاد    يم المحاسبللمحاسبين المهنيين الصادرة عن مجلس معايير تعل الدولية
 .الدولي للمحاسبين

على الرغم من أن التطبيق العام لهذه البيانات على الهيئات الأعضاء والتقيѧيم الѧذاتي مطلѧوب    
أيضاً من المنتسبين، فإن الاتحاد الدولي للمحاسبين سيأخذ في الاعتبار، عنѧد تقѧديره لمسѧتوى    

حѧѧالات الالتѧѧزام بالبيانѧѧات بالنسѧѧبة لكѧѧل هيئѧѧة عضѧѧو أو   حالѧѧة مѧѧن تѧѧزام، مѧѧدى ملاءمѧѧة آѧѧللالا
ويتم ذلك إدراآاً لحقيقة أن بعѧض الهيئѧات العضѧو والمنتسѧبة وأعضѧائها يعملѧون فѧي        . منتسبة

  .قطاعات مختلفة من المهنة وأن أحد البيانات ربما لا ينطبق عليهم بكاملة
الѧѧواردة فѧѧي هѧѧذه  تلتزامѧѧاالاوفѧѧي الظѧѧروف الاسѧѧتثنائية، يجѧѧوز للهيئѧѧة العضѧѧو الخѧѧروج عѧѧن  

ويجب علѧى  . إذا آان في ذلك استيفاء لواجبات المصلحة العامة على نحو أآثر فعالية البيانات

- 28 - بيانات التزامات العضوية /نشرات



 
 :الالتزامات

ببيانѧѧѧات ممارسѧѧѧة التعلѧѧѧيم الدوليѧѧѧة    أعضѧѧѧائها ينبغѧѧѧي علѧѧѧى الهيئѧѧѧات الأعضѧѧѧاء إخطѧѧѧار   . 1
للمحاسѧبين المهنيѧين الصѧادرة     للمحاسبين المهنيين، وأوراق المعلومѧات التعليميѧة الدوليѧة   

 .نجلس معايير تعليم المحاسبة الدولية التابع للاتحاد الدولي للمحاسبيعن م
لبيانات ممارسѧة التعلѧيم    المقترحة عليم المحاسبة الدولية المسوداتيعرض مجلس معايير ت. 2

 ѧѧات التعليميѧѧين، وأوراق المعلمѧѧبين المهنيѧѧة للمحاسѧѧي ةالدوليѧѧين لتلقѧѧبين المهنيѧѧة للمحاسѧѧالدولي 
ومن المستحسن للهيئات الأعضاء إخطار أعضاءها بكافة مѧا يصѧدر مѧن    . بشأنها الملاحظات

ات عѧѧن مجلѧѧس معѧѧايير تعلѧѧيم المحاسѧѧبة الدوليѧѧة، وتشѧѧجيعهم علѧѧى إبѧѧداء الѧѧرأي بشѧѧأنها    مسѧѧود
 .بالنيابة عن أولائك الأعضاء المهتمين بمتطلبات التعليم والتطوير لمهنة المحاسبة

 :ينبغي على الهيئات الأعضاء بذل أفضل المساعي لأجل. 3
لتطѧѧوير التѧѧي أنبنѧѧت عليهѧѧا   إدراج العناصѧѧر الضѧѧرورية لمحتѧѧوى وعمليѧѧة التعلѧѧيم وا  ) أ( 

معايير التعليم الدوليѧة للمحاسѧبين المهنيѧين فѧي متطلبѧات التعلѧيم والتطѧوير المحليѧة لمهنѧة          
تقѧѧع مسѧѧئولية إعѧѧداد متطلبѧѧات التعلѧѧيم والتطѧѧوير المحليѧѧة علѧѧى عѧѧاتق   عنѧѧدما المحاسѧѧبة أو،

الدوليѧة   إدراج العناصѧر الضѧرورية لمعѧايير التعلѧيم     علѧى  أطراف أخرى، حث تلѧك الأطѧراف  
 للمحاسبين المهنيين في تلك المتطلبات؛

المسѧѧاعدة فѧѧي تطبيѧѧق معѧѧايير التعلѧѧيم الدوليѧѧة للمحاسѧѧبين المهنيѧѧين أو متطلبѧѧات        ) ب( 
 .التعليم والتطوير المحلية التي تتضمن معايير التعليم الدولية

 
 :التفسيرات

ا منطقيѧاً أن تفعѧل أآثѧر    إذا لم يعد بمقدوره" أفضل المساعي" تكون الهيئة العضو قد بذلت. 4
 .مما فعلت وتفعل، للوفاء بالتزامات العضوية

فѧѧي تعلѧѧيم  " للممارسѧѧة الجيѧѧدة " تسѧѧتخدم معѧѧايير التعلѧѧيم الدوليѧѧة معѧѧايير متعѧѧارف عليهѧѧا      . 5
مѧن قبيѧل موضѧوعات البحѧث     (وتطوير المحاسبين المهنيين وهي تحѧدد العناصѧر الضѧرورية    

 .ويها برامج تعليم وتطوير المحاسبةالتي تحت )الفنية والمناهج والأساليب
يѧѧدرك الاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين التنѧѧوع الكبيѧѧر للمنظومѧѧات الثقافيѧѧة واللغويѧѧة والتعليميѧѧة   . 6

والقانونية والاجتماعية فѧي بلѧدان الهيئѧات العضѧوة وتنѧوع الوظѧائف التѧي يؤديهѧا المحاسѧبون          
لبѧرامج التعلѧيم والتطѧوير،    لية ومن حق آل هيئة عضو أن تحدد المتطلبѧات التفصѧي  . المهنيون

 .وفي نفس الوقت تستوفي المتطلبات التي تحددها معايير التعليم الدولية
يتضѧѧمن إطѧѧار العمѧѧل الخѧѧاص بمعѧѧايير التعلѧѧيم الدوليѧѧة الصѧѧادرة مѧѧن مجلѧѧس معѧѧايير تعلѧѧيم   . 7

وليѧة  وصѧفاً لمعѧايير التعلѧيم الدوليѧة، بيانѧات ممارسѧة التعلѧيم الد       ) IAESB(المحاسبة الدوليѧة  
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 :تاريخ السريان

م وجѧرى مѧؤخراً تعديلѧه ليكѧون اعتبѧاراً      2004ديسѧمبر   31يسري هذا البيان اعتبѧاراً مѧن   . 8
 .م2006نوفمبر  10من 
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 )3(بيانات التزامات العضوية 
 

 مجلس من ةدراصات العلاقة والأوراق الأخرى المعايير الدولية، بيانات الممارسة ذال
 )IAASB(المعايير الدولية للمراجعة والتأآيد 

 
 المحتويات

 
 الموضوع الفقرات

 الالتزامات 5 - 1
 التفسيرات 6
 تاريخ السريان 7
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من الواجب تطبيقه . اسبينهذا بيان بالتزامات العضوية صدر عن مجلس الاتحاد الدولي للمح
من قبل الهيئات الأعضاء في الاتحاد الدولي للمحاسѧبين فѧي تطѧوير معѧايير الرقابѧة النوعيѧة،       

وهو . بأعضائها الخاصة والخدمات ذات الصلة المراجعة ، الفحص، عمليات التأآيد الأخرى
نѧѧاك جهѧѧة ينطبѧѧق سѧѧواء آانѧѧت الهيئѧѧات الأعضѧѧاء هѧѧي التѧѧي تصѧѧدر تلѧѧك المعѧѧايير، أو آانѧѧت ه 

 .أخرى تقوم بإصدارها
يѧأً مѧن تلѧك    معنيѧة أخѧرى تقѧوم بѧأداء أ     وفي حالة أن الحكومة أو جهات تنظيمية أو أية سلطات

تسѧѧتخدم أفضѧѧل  ) أ(الوظѧѧائف المشѧѧمولة فѧѧي هѧѧذا البيѧѧان، ينبغѧѧي علѧѧى الهيئѧѧات الأعضѧѧاء أن      
) ب(التنفيѧѧذ، والمسѧѧاعي لتشѧѧجيع المسѧѧئولين عѧѧن هѧѧذه المهѧѧام علѧѧى الالتѧѧزام بهѧѧذا البيѧѧان عنѧѧد     

 .مساعدتهم في هذا التنفيذ حيثما يكون ذلك مناسباً
يحدد البيان التزامѧات الهيئѧات الأعضѧاء فيمѧا يتعلѧق بالمعѧايير الدوليѧة بيانѧات الممارسѧة ذات          
العلاقѧѧة والأوراق الأخѧѧرى التѧѧي يصѧѧدرها مجلѧѧس المعѧѧايير الدوليѧѧة للتأآيѧѧد والمراجعѧѧة التѧѧابع  

، مѧن  )التي تѧم تحديѧدها بѧأحرف بѧارزة    (ولفهم وتطبيق الالتزامات  .للاتحاد الدولي للمحاسبين
الضروري النظر في نص البيان بأآمله، بما فѧي ذلѧك المѧوارد التفسѧيرية وغيرهѧا مѧن المѧواد        

 .الواردة في البيان
انجѧاز التقيѧيم الѧذاتي لمѧدى الالتѧزام بالبيانѧات وإظهѧار تقѧدمهم         آما يطلب من المنتسبين أيضѧاً  

وعنѧد تطبيѧق هѧذه البيѧان علѧى المنتسѧبين سѧوف يكѧون         . و استحقاق نيѧل العضѧوية  المستمر نح
الاتحاد الدولي للمحاسبين مدرآاً لمرحلة تطور العضو المنتسب، مدى توفر الموارد، ونطاق 

 .نشاطات آل منتسب وأعضائه
ء مѧѧع الالتزامѧѧات المترتبѧѧة علѧѧى الأعضѧѧا   واتسѧѧاقاً. لا ينطبѧѧق البيѧѧان علѧѧى الأعضѧѧاء التѧѧابعين  

هѧؤلاء الأعضѧاء دعѧم تطѧوير وتنفيѧذ       من التابعين في لوائح الاتحاد الدولي للمحاسبين، ينتظر
المعѧѧѧايير الدوليѧѧѧة وبيانѧѧѧات الممارسѧѧѧة ذات العلاقѧѧѧة الصѧѧѧادرة مѧѧѧن مجلѧѧѧس المعѧѧѧايير الدوليѧѧѧة    

 .للمراجعة والتأآيد
الѧذاتي مطلѧوب    على الرغم من أن التطبيق العام لهذه البيانات على الهيئات الأعضاء والتقيѧيم 

الاعتبار، عنѧد تقѧديره لمسѧتوى     تحاد الدولي للمحاسبين سيأخذ فيأيضاً من المنتسبين، فإن الا
الالتѧѧزام، مѧѧدى ملاءمѧѧة آѧѧل حالѧѧة مѧѧن حѧѧالات الالتѧѧزام بالبيانѧѧات بالنسѧѧبة لكѧѧل هيئѧѧة عضѧѧو أو   

ملѧون فѧي   ويتم ذلك إدراآاً لحقيقة إن بعض الهيئات العضѧوة والمنتسѧبة وأعضѧائها يع   . منتسبة
 .قطاعات مختلفة من المهنة وأن أحد البيانات ربما لا ينطبق عليهم بكاملة

وفѧѧي الظѧѧروف الاسѧѧتثنائية، يجѧѧوز للهيئѧѧة العضѧѧو الخѧѧروج عѧѧن الالتزامѧѧات الѧѧواردة فѧѧي هѧѧذه   
    ѧتيفاء لواجبѧك اسѧي ذلѧلحة  البيانات، إذا آان فѧة العاات المصѧى  مѧة    علѧر فعاليѧو أآثѧب   .نحѧويج

أمѧا الهيئѧة العضѧو التѧي     . تكѧون مسѧتعدة لتقѧديم مبѧررات ذلѧك الخѧروج       على الهيئѧة العضѧو أن  
عن الالتزام به على نحو مقنع، فيجوز  اتخفق في متابعة الالتزام بهذا البيان أو تبرير خروجه

 .اتعليق أو إلغاء عضويته
 :الالتزامات
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ت الممارسѧة  الدولية، بيانѧا  المعايير ينبغي على الهيئات الأعضاء إخطار أعضاءها بكافة. 1
 .ذات العلاقة والأوراق الأخرى الصادرة من مجلس المعايير الدولية للمراجعة والتأآيد

 IAASBالمعѧѧايير الدوليѧѧة التѧѧي يصѧѧدرها مجلѧѧس المعѧѧايير الدوليѧѧة للمراجعѧѧة والتأآيѧѧدات  . 2
، والمعѧѧايير الدوليѧѧة  للمراجعѧѧة ةوعيѧѧة، والمعѧѧايير الدوليѧѧ  تحѧѧوي المعѧѧايير الدوليѧѧة للرقابѧѧة الن   

. قѧة ، والمعايير الدولية لعمليات التأآيد، والمعايير الدولية للخѧدمات ذات العلا لعمليات الفحص
بيانѧات ممارسѧة وأوراق    IAASBما يصدر مجلس المعايير الدوليѧة للمراجعѧة والتأآيѧدات    آ

أخѧѧرى لتѧѧوفير إرشѧѧادات تفسѧѧيرية ومسѧѧاعدة عمليѧѧة للمحاسѧѧبين المهنيѧѧين فѧѧي تنفيѧѧذ المعѧѧايير       
أن مقدمة المعايير الدولية للرقابة النوعية، المراجعة، . لتشجيع على حسن الممارسةالدولية وا

التأآيد والخدمات ذات العلاقة تتضمن وصفاً للمعايير الدولية، بيانѧات الممارسѧة ذات العلاقѧة    
 .ة الملحقة بهاحيلاصوالأوراق الأخرى، وآذلك ال

للجمهѧور مѧا هѧو مقتѧرح مѧن       IAASBد يعرض مجلس المعايير الدولية للمراجعة والتأآي. 3
ومѧن المستحسѧن للهيئѧات الأعضѧاء     . الملاحظѧات بشѧأنها  معايير دولية وبيانات ممارسة لتلقي 

إخطار أعضاءها بكافѧة مѧا يصѧدر عѧن المجلѧس مѧن مسѧودات، وتشѧجيعهم علѧى إبѧداء الѧرأي            
فحѧص،  راجعѧة، ال الأعضѧاء المهتمѧين بمعѧايير الرقابѧة النوعيѧة، الم     بشأنها بالنيابة عѧن أولئѧك   

 .عمليات التأآيد الأخرى، أو الخدمات ذات العلاقة
 :ينبغي على الهيئات العضوة بذل أفضل المساعي لأجل. 4

إدخال المعايير الدولية الصادرة من مجلس المعѧايير الدوليѧة للمراجعѧة والتأآيѧد فѧي      ) أ( 
تكون مسѧئولية تطѧوير    في حالة أنمعاييرهم الوطنية أو الإصدارات الأخرى ذات العلاقة؛ و

المعѧايير الوطنيѧة أو الإصѧدارات الأخѧرى ذات العلاقѧة تقѧѧع علѧى طѧرف ثالѧث، يѧتم حѧث ذلѧѧك           
  .بالمعايير الوطنية أو الإصدارات الأخرى ذات العلاقة الطرف على إدخال المعايير الدولية

خѧرى  المساعدة على تطبيق المعايير الدوليѧة أو المعѧايير الوطنيѧة والإصѧدارات الأ    ) ب( 
يع اسѧتخدام بيانѧات الممارسѧة    ويشѧمل ذلѧك تشѧج   . ذات العلاقة التي تتضمن المعايير الدولية

لاقѧѧة، أو تطѧѧوير إصѧѧدارات وطنيѧѧة تتضѧѧمن بيانѧѧات الممارسѧѧة ذات العلاقѧѧة أو تѧѧوفر    ت العذا
  .ارشادات تطبيقية مشابهة

معѧايير وطنيѧة،    لي للمحاسبين وهذا البيان يقران بوجѧود بالرغم من أن دستور الاتحاد الدو
يكون لѧديها   تعلق بتنفيذ التزامات العضوية، أنإلا أن الهيئات العضوة يتوجب عليها، فيما ي

هدفاً مرآزيѧاً يتمثѧل فѧي تحقيѧق التقѧارب بѧين المعѧايير الوطنيѧة أو الإصѧدارات الأخѧرى ذات           
 .آيدوالمعايير الدولية التي يصدرها مجلس المعايير الدولية للمراجعة والتأالعلاقة 

ينبغي على الهيئات العضو أن تنفذ عملية تتوفر من خلالها ترجمة دقيقة ومكتملѧة وفѧي   . 5
بالأمѧاآن التѧي يجѧري فيهѧا     الوقت المناسب للمعايير الدولية ونشر تلك الترجمات في وقتهѧا  

مѧѧن قبѧѧل المحاسѧѧبين المهنيѧѧين بمنѧѧاطق اختصѧѧاص تلѧѧك    عمومѧѧاً اسѧѧتخدام المعѧѧايير الدوليѧѧة   
 ѧير          الهيئات العضѧذ أو التفسѧة للتنفيѧايير الدوليѧم المعѧروري فهѧن الضѧون مѧا يكѧوة، أو حيثم

 .الملائم للمعايير المحلية
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 :التفسير
تفعѧل أآثѧر    نإذا لم يعد بمقدورها منطقيѧاً أ " أفضل المساعي"تكون الهيئة العضو قد بذلك . 6

 .مما فعلت وتفعل، للوفاء بالتزامات العضوية
 

 :تاريخ السريان
ليكѧون اعتبѧاراً مѧن     مѧؤخراً  ، وجѧرى تعديلѧه  2004ديسѧمبر   31هذا البيان بدءاً من يسري . 7

 .م2006نوفمبر  10
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 همن الواجب تطبيق. هذا بيان بالتزامات العضوية صدر عن مجلس الاتحاد الدولي للمحاسبين
من قبѧل الهيئѧات الأعضѧاء فѧي الاتحѧاد الѧدولي للمحاسѧبين علѧى معѧايير سѧلوك وآداب المهنѧة            

التي تصدر تلك المعايير،  سواءً آانت الهيئات الأعضاء هيوهو ينطبق . للمحاسبين المهنيين
 .أو آانت هناك جهة أخرى تقوم بإصدارها

وفي حالة أن الحكومة أو جهات تنظيمية أو أية سلطات معينѧة أخѧرى تقѧوم بѧأداء أيѧاً مѧن تلѧك        
تسѧѧتخدم أفضѧѧل ) أ(المشѧѧمولة فѧѧي هѧѧذا البيѧѧان، فينبغѧѧي علѧѧى الهيئѧѧات الأعضѧѧاء أن    الوظѧѧائف 

) ب(لمهѧѧام علѧѧى الالتѧѧزام بهѧѧذا البيѧѧان عنѧѧد التنفيѧѧذ، و  عѧѧن هѧѧذه االمسѧѧاعي لتشѧѧجيع المسѧѧئولين  
 .مساعدتهم في هذا التنفيذ حيثما يكون ذلك مناسباً

بقواعد سѧلوك وآداب المهنѧة الصѧادرة مѧن      يحدد البيان التزامات الهيئات الأعضاء فيما يتعلق
درة مѧن  الصاالمهنيين والإصدارات الأخرى  دولي للمحاسبين والخاصة بالمحاسبينالاتحاد ال

ولفهѧم وتطبيѧق   . مجلس المعايير الدولية لسلوك وآداب المهنة التابع للاتحاد الدولي للمحاسѧبين 
، من الضѧروري النظѧر فѧي نѧص البيѧان بأآملѧه،       )التي تم تحديدها بأحرف بارزة(الالتزامات 

 .بما في ذلك المواد التفسيرية وغيرها من المواد الواردة في البيان
بين أيضѧاً إنجѧاز التقيѧيم الѧذاتي لمѧدى الالتѧزام بالبيانѧات وإظهѧار تقѧدمهم          آما يطلب من المنتس

وعنѧد تطبيѧق هѧذا البيѧان علѧى المنتسѧبين، سѧوف يكѧون         . المستمر نحو استحقاق نيل العضوية
مدى توفر الموارد، ونطاق  ،الاتحاد الدولي للمحاسبين مدرآاً لمرحلة تطور العضو المنتسب

 .نشاطات آل منتسب وأعضائه
مѧѧع الالتزامѧѧات المترتبѧѧة علѧѧى الأعضѧѧاء    واتسѧѧاقاً. لا ينطبѧѧق البيѧѧان علѧѧى الأعضѧѧاء التѧѧابعين  

 من هؤلاء الأعضاء دعم تطوير وتطبيقالتابعين في لوائح الاتحاد الدولي للمحاسبين، ينتظر 
قواعѧѧد سѧѧلوك وآداب المهنѧѧة والإصѧѧدارات الأخѧѧرى الصѧѧادرة مѧѧن مجلѧѧس المعѧѧايير الدوليѧѧة        

 .هنةلسلوك وآداب الم
هذه البيانات على الهيئات الأعضاء والتقيѧيم الѧذاتي مطلѧوب    لعلى الرغم من أن التطبيق العام 

أيضاً من المنتسبين، فإن الاتحاد الدولي للمحاسبين سيأخذ في الاعتبار، عنѧد تقѧديره لمسѧتوى    
و الالتѧѧزام، مѧѧدى ملاءمѧѧة آѧѧل حالѧѧة مѧѧن حѧѧالات الالتѧѧزام بالبيانѧѧات بالنسѧѧبة لكѧѧل هيئѧѧة عضѧѧو أ  

ويتم ذلك إدراآاً لحقيقة إن بعض الهيئات العضѧوة والمنتسѧبة وأعضѧائها يعملѧون فѧي      . منتسبة
 .عليهم بكاملة ينطبققطاعات مختلفة من المهنة وأن أحد البيانات ربما لا 

وفѧѧي الظѧѧروف الاسѧѧتثنائية، يجѧѧوز للهيئѧѧة العضѧѧو الخѧѧروج عѧѧن الالتزامѧѧات الѧѧواردة فѧѧي هѧѧذه   
ويجѧب  . اسѧتيفاء لواجبѧات المصѧلحة العامѧة علѧى نحѧو أآثѧر فعاليѧة         البيانات، إذا آان فѧي ذلѧك  

التѧي   أمѧا الهيئѧة العضѧو   . على الهيئѧة العضѧو أن تكѧون مسѧتعدة لتقѧديم مبѧررات ذلѧك الخѧروج        
 ѧوز        اتخفق في متابعة الالتزام بهذا البيان أو تبرير خروجهѧع، فيجѧو مقنѧى نحѧزام علѧن الالتѧع

 .اتعليق أو إلغاء عضويته
 

 :تالالتزاما
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ينبغѧѧي علѧѧى الهيئѧѧات الأعضѧѧاء إخطѧѧار أعضѧѧاءها بأحكѧѧام قواعѧѧد سѧѧلوك وآداب المهنѧѧة       . 1
والإصѧدارات الأخѧرى التѧي قѧام بتطويرهѧا مجلѧѧس       الصѧادرة مѧن الاتحѧاد الѧدولي للمحاسѧبين     

 .لسلوك وآداب المهنة المعايير الدولية
حѧѧة علѧѧى قواعѧѧد  الدوليѧѧة لسѧѧلوك وآداب المهنѧѧة التعѧѧديلات المقتر يعѧѧرض مجلѧѧس المعѧѧايير  . 2

سѧѧѧلوك وآداب المهنѧѧѧة الصѧѧѧادرة مѧѧѧن الاتحѧѧѧاد الѧѧѧدولي للمحاسѧѧѧبين، وذلѧѧѧك لتلقѧѧѧي ملاحظѧѧѧات     
ومن المستحسن للهيئات الأعضاء إخطار أعضاءها بكافѧة مѧا يصѧدر عѧن المجلѧس      . الجمهور

مѧѧن مسѧѧودات، وتشѧѧجيعهم علѧѧى إبѧѧداء الѧѧرأي بشѧѧأنها بالنيابѧѧة عѧѧن أولئѧѧك الأعضѧѧاء المهتمѧѧين     
 .اب المهنة الخاصة بالمحاسبين المهنيينبقواعد سلوك وآد

تحدد قواعد سلوك وآداب المهنة الصادرة من الاتحاد الدولي للمحاسبين المبادئ الأساسѧية  . 3
 .للسلوك المهني للمحاسبين المهنيين وتوفر إطار مفاهيمي وإرشادات لتطبيق هذه المبادئ

اً من تلك المنصوص عليهѧا بقواعѧد   لا ينبغي للهيئات العضو أن تطبق معاييراً أقل  تشدد. 4
منѧع القѧانون أو    وفѧي حѧال أن  . صادرة من الاتحاد الدولي للمحاسبينسلوك وآداب المهنة ال

فيجѧѧب عليهѧѧا أن تلتѧѧزم بكافѧѧة النظѧѧام هيئѧѧة عضѧѧو مѧѧن الالتѧѧزام بѧѧأجزاء معينѧѧة مѧѧن القواعѧѧد،  
 .الأجزاء الأخرى

هنѧي علѧى طѧرف ثالѧث ينبغѧي علѧى       مسئولية تطوير قواعد وطنية للسѧلوك الم  عندما تقع. 5
الهيئات العضوة، فيما يتعلق بتنفيذ التزامات العضوية، أن يكѧون لѧديها هѧدفاً مرآزيѧاً يتمثѧل      

. في تحقيق التقارب بين القواعد الوطنية والقواعد الصادرة من الاتحاد الѧدولي للمحاسѧبين  
ة عѧѧن تطѧѧوير  وينبغѧѧي علѧѧى الهيئѧѧات العضѧѧو بѧѧذل أفضѧѧل المسѧѧاعي لحѧѧث الجهѧѧات المسѧѧئول     

 .القواعد الوطنية على إدخال القواعد الصادر من الاتحاد الدولي
 

 :التفسير
إذا لم يعد بمقدورها منطقيѧاً أن تفعѧل أآثѧر    " أفضل المساعي"تكون الهيئة العضو قد بذلت . 6

 .مما فعلت وتفعل، للوفاء بالتزامات العضوية
مشورة والنصح قدر الإمكان لأعضѧائها  يتم تشجيع الهيئات الأعضاء على توفير وإتاحة ال. 7

دوراً هامѧاً فѧي    ويلعѧب هѧذا الأمѧر   . بغرض مساعدتهم علѧى حѧل مشѧاآل سѧلوك وآداب المهنѧة     
تقѧѧدم خدمѧѧة  ) أ(حيѧѧث يمكѧѧن للهيئѧѧة العضѧѧو مѧѧثلاً أن      . تنفيѧѧذ متطلبѧѧات سѧѧلوك وآداب المهنѧѧة  

ت سѧѧلوك وآداب تتجѧѧاوب مѧѧع المسѧѧائل التѧѧي أثارهѧѧا الأعضѧѧاء الأفѧѧراد حѧѧول تفسѧѧيرات متطلبѧѧا 
العضѧوة تقѧوم بمراقبѧة متطلبѧات سѧلوك      داخل الهيئات  من ل لجان مناسبةتشك) ب(المهنة، أو 

 .وآداب المهنة
 :السمات التالية تشمل في العادةالمشورة / النصح/ خدمة التفسيرإن  .8

علѧѧى نطѧѧاق واسѧѧع بѧѧين    وضѧѧوح الغѧѧرض والإجѧѧراءات، وسѧѧهولة فهمهѧѧا، وتواترهѧѧا       •
 .الأعضاء
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تفѧѧادي النظѧѧر فѧѧي التسѧѧاؤلات ) أ(شѧѧغيلها تѧѧوفر إجѧѧراءات وقائيѧѧة ينѧѧتج عنهѧѧا إجѧѧراءات ت •
جعѧѧل المتسѧѧائل مسѧѧئولاً عѧѧن تحديѧѧد  ) ب(تصѧѧدر مѧѧن الأعضѧѧاء و  غيѧѧر المنطقيѧѧة التѧѧي

 .بوضوح والظروف الحقائق
المسئولون عن تقديم النصح يكونون في مستوى يتماشى مع تلك الصلاحية  الأشخاص •

 .لعملية الكافية لتقديم مثل هذا النصحويمتلكون الخبرة الفنية وا
 .تتم الاستفسارات في نطاق من السرية عادة •
مشورة للمسائل التي تتصف بأنها تهم نطاق واسѧع مѧن الأفѧراد    / نصح/نتائج أي تفسير •

 .بغرض تعليمي للأعضاء) مع عدم ذآر أسماء(يجوز نشرها 
اية بكافة متطلبات سلوك وآداب تقديم برنامج تعريفي مصمم لإآساب الأعضاء الأفراد در. 9

المهنة، وتبعات عدم الالتزام، مما يساعد الهيئات الأعضاء على تنفيذ متطلبات سѧلوك وآداب  
 :ويمكن توصيل المعلومات بعدة طرق، منها. المهنة
 .كتب التعليمية للأعضاءال •
 .المنشورات الفنية •
 .المجلات المهنية •
 .صة بالأمور التأديبيةتقارير حول أنشطة وجلسات الاستماع الخا •
 .برامج التطوير المهني المستمر •
 .النشرات الدورية •
 .المطبوعات المالية والتجارية •
 .ردود من اللجان المعنية على طلبات المشورة •

 
 :تاريخ السريان

ليكѧون اعتبѧاراً    مѧؤخراً  م، وقد تم تعديله2004ديسمبر  31من  اعتباراًيسري هذا البيان . 10
 .م2006نوفمبر  10من 
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من الواجب تطبيقه . العضوية صدر عن مجلس الاتحاد الدولي للمحاسبين هذا بيان بالتزامات
. معѧايير محاسѧبة القطѧاع العѧام     من قبل الهيئات الأعضاء في الاتحاد الѧدولي للمحاسѧبين علѧى   

ينطبق سواءً آانت الهيئات الأعضاء هي التي تصدر تلѧك المعѧايير أو آانѧت هنѧاك جهѧة       وهو
 .أخرى تقوم بإصدارها

جهات تنظيمية أو أية سلطات معينѧة أخѧرى تقѧوم بѧأداء أيѧاً مѧن تلѧك        أن الحكومة أو وفي حالة 
تسѧѧتخدم أفضѧѧل  ) أ(الوظѧѧائف المشѧѧمولة فѧѧي هѧѧذا البيѧѧان، ينبغѧѧي علѧѧى الهيئѧѧات الأعضѧѧاء أن      

) ب(المسѧѧاعي لتشѧѧجيع المسѧѧئولين عѧѧن هѧѧذه المهѧѧام علѧѧى الالتѧѧزام بهѧѧذا البيѧѧان عنѧѧد التنفيѧѧذ، و    
 .حيثما يكون ذلك مناسباً مساعدتهم في هذا التنفيذ

لمحاسѧبة القطѧاع العѧام    يحدد البيان التزامات الهيئات الأعضاء فيمѧا يتعلѧق بالمعѧايير الدوليѧة،     
والإصѧѧدارات الأخѧѧرى الصѧѧادرة مѧѧن مجلѧѧس المعѧѧايير الدوليѧѧة لمحاسѧѧبة القطѧѧاع العѧѧام التѧѧابع     

، مѧن  )ها بѧأحرف بѧارزة  التي تѧم تحديѧد  (ولفهم وتطبيق الالتزامات . للاتحاد الدولي للمحاسبين
الضروري النظر في نѧص البيѧان بأآملѧه، بمѧا فѧي ذلѧك المѧواد التفسѧيرية وغيرهѧا مѧن المѧواد            

 .الواردة في البيان
آما يطلب من المنتسبين أيضѧاً إنجѧاز التقيѧيم الѧذاتي لمѧدى الالتѧزام بالبيانѧات وإظهѧار تقѧدمهم          

بيѧان علѧى المنتسѧبين سѧوف يكѧون      وعنѧد تطبيѧق هѧذه ال   . المستمر نحو استحقاق نيѧل العضѧوية  
الاتحاد الدولي للمحاسبين مدرآاً لمرحلة تطور العضو المنتسب، مدى توفر الموارد، ونطاق 

 .نشاطات آل منتسب وأعضائه
مѧѧع الالتزامѧѧات المترتبѧѧة علѧѧى الأعضѧѧاء    واتسѧѧاقاً .لا ينطبѧѧق البيѧѧان علѧѧى الأعضѧѧاء التѧѧابعين  
اسѧѧبين، ينتظѧѧر مѧѧن هѧѧؤلاء الأعضѧѧاء دعѧѧم تطѧѧوير    المتѧѧابعين فѧѧي لѧѧوائح الاتحѧѧاد الѧѧدولي للمح  

وتطبيق المعايير والإرشادات الأخرى الصادرة من مجلس المعايير الدوليѧة لمحاسѧبة القطѧاع    
 .العام

على الرغم من أن التطبيق العام لهذه البيانات على الهيئات الأعضاء والتقيѧيم الѧذاتي مطلѧوب    
محاسبين سѧيأخذ فѧي الاعتبѧار عنѧد تقѧديره لمسѧتوى       أيضاً من المنتسبين، فإن الاتحاد الدولي لل

الالتѧѧزام، مѧѧدى ملاءمѧѧة آѧѧل حالѧѧة مѧѧن حѧѧالات الالتѧѧزام بالبيانѧѧات بالنسѧѧبة لكѧѧل هيئѧѧة عضѧѧو أو   
ويتم ذلك إدراآاً لحقيقة أن بعض الهيئات العضѧوة والمنتسѧبة وأعضѧائها يعملѧون فѧي      . منتسبة

 .ينطبق عليهم بكاملة قطاعات مختلفة من المهنة وأن أحد البيانات ربما لا
وفѧѧي الظѧѧروف الاسѧѧتثنائية، يجѧѧوز للهيئѧѧة العضѧѧو الخѧѧروج عѧѧن الالتزامѧѧات الѧѧواردة فѧѧي هѧѧذه   

ويجب على الهيئة العضو أن تكون مسѧتعدة لتقѧديم مبѧررات    . البيانات، إذا رأي ذلك ضرورياً
زام بѧه  عѧن الالتѧ   االالتѧزام أو تبريѧر خروجهѧ    ق فѧي التѧي تخفѧ  أما الهيئѧة العضѧو   . ذلك الخروج

 .اعلى نحو مقنع، فيجوز تعليق أو إلغاء عضويته
 

 
 

 :الالتزامات
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ينبغي على الهيئات الأعضاء إخطار أعضاءها بكافѧة المعѧايير الدوليѧة لمحاسѧبة القطѧاع      . 1
مجلѧѧس المعѧѧايير  العѧѧام، الإرشѧѧادات، والدراسѧѧات، والأوراق التѧѧي يصѧѧدرها مѧѧن وقѧѧت لآخѧѧر  

 IPSASBالدولية لمحاسبة القطاع العام 
المعѧѧايير للجمهѧѧور   IPSASBيعѧѧرض مجلѧѧس المعѧѧايير الدوليѧѧة لمحاسѧѧبة القطѧѧاع العѧѧام      . 2

من المستحسن للهيئات الأعضاء إخطار أعضاءها بكافة ما يصدر . للحصول على ملاحظاته
عن المجلس من مسودات، وتشجيعها علѧى إبѧداء الѧرأي بشѧأنها بالنيابѧة عѧن أولئѧك الأعضѧاء         

 .ة القطاع العامالمهتمين بمعايير محاسب
 :على الهيئات العضوة بذل أفض المساعي لأجلينبغي . 3

إدخѧѧال متطلبѧѧات المعѧѧايير الدوليѧѧة لمحاسѧѧبة القطѧѧاع العѧѧام فѧѧي متطلباتهѧѧا الوطنيѧѧة         ) أ( 
لمحاسѧبة القطѧاع العѧام     محليѧة معايير  لمحاسبة القطاع العام، أو حينما تقع مسئولية تطوير

وجهѧات أخѧرى بمؤسسѧات القطѧاع العѧام،      صѧدرها الحكومѧات   خاصة بالتقارير المالية التي ت
 على عاتق أطراف أخرى، تسعى لإقناع تلك الأطراف بأن القوائم المالية ذات الغѧرض العѧام  

غيѧѧر المنشѧѧآت التجاريѧѧة الحكوميѧѧة ينبغѧѧي أن تتوافѧѧق مѧѧع    الخاصѧѧة بمنشѧѧآت القطѧѧاع العѧѧام، 
 .ح عن حقيقية هذا التوافقالمعايير الدولية لمحاسبة القطاع العام، ويتم الإفصا

ر المحليѧة  المساعدة على تطبيق المعايير الدولية لمحاسبة القطاع العام، أو المعايي) ب( 
 .المعايير الدولية لمحاسبة القطاع العام بإدخاللمحاسبة القطاع العام التي تقوم 

 
 :التفسير

ها منطقيѧاً أن تفعѧل أآثѧر    إذا لم يعد بمقدور" أفضل المساعي" هيئة العضو قد بذلتتكون ال. 4
 .مما فعلت وتفعل، للوفاء بالتزامات العضوية

 
 :تاريخ السريان

م، وقѧد تѧم تعديلѧه مѧؤخراً ليكѧون اعتبѧاراً       2004ديسѧمبر   31مѧن   اعتباراًيسري هذا البيان . 5
 .م2006نوفمبر  10من 
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من الواجب تطبيقه . هذا بيان بالتزامات العضوية صدر عن مجلس الاتحاد الدولي للمحاسبين
مѧѧن قبѧѧل الهيئѧѧات الأعضѧѧاء فѧѧي الاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين فѧѧي عمليѧѧات التحѧѧري والتأديѧѧب        

 ل ذلѧك، دون تحديѧد، خѧرق القواعѧد والمعѧايير المهنيѧة مѧن قبѧل        مالمتعلقة بسوء التصرف ويش
عضѧويتها إذا آانѧت القѧوانين والممارسѧات     ومѧن قبѧل المكاتѧب التѧي تنتمѧي ل     (أعضائها آѧأفراد  
 ت العضѧوة تقѧوم بهѧذه البѧرامج بالأصѧالة     وهو ينطبق سواء أآانت الهيئا .)المحلية تسمح بذلك

عѧѧن نفسѧѧها، بالنيابѧѧة عѧѧن المهنѧѧة، أو بالنيابѧѧة عѧѧن الحكومѧѧات، الجهѧѧات التنظيميѧѧة أو وآѧѧالات     
 .آانت هناك جهة أخرى تقوم بهذه البرامجأخرى، أو 

وفي حالة أن الحكومة أو جهات تنظيمية أو أية سلطات معينѧة أخѧرى تقѧوم بѧأداء أيѧاً مѧن تلѧك        
تسѧѧتخدم أفضѧѧل  ) أ(الوظѧѧائف المشѧѧمولة فѧѧي هѧѧذا البيѧѧان، ينبغѧѧي علѧѧى الهيئѧѧات الأعضѧѧاء أن      

) ب(لبيѧѧان عنѧѧد التنفيѧѧذ، و المسѧѧاعي لتشѧѧجيع المسѧѧئولين عѧѧن هѧѧذه المهѧѧام علѧѧى الالتѧѧزام بهѧѧذا ا   
 .مساعدتهم في هذا التنفيذ حيثما يكون ذلك مناسباً

، ولفهѧѧم وتطبيѧѧق  بѧѧالتحري والتأديѧѧب يحѧѧدد البيѧѧان التزامѧѧات الهيئѧѧات الأعضѧѧاء فيمѧѧا يتعلѧѧق       
، من الضѧروري النظѧر فѧي نѧص البيѧان بأآملѧه،       )التي تم تحديدها بأحرف بارزة(الالتزامات 

 .ية وغيرها من المواد الواردة في البيانبما في ذلك المواد التفسير
آما يطلب من المنتسبين أيضѧاً إنجѧاز التقيѧيم الѧذاتي لمѧدى الالتѧزام بالبيانѧات وإظهѧار تقѧدمهم          

وعنѧد تطبيѧق هѧذه البيѧان علѧى المنتسѧبين سѧوف يكѧون         . المستمر نحو استحقاق نيѧل العضѧوية  
منتسب، مدى توفر الموارد، ونطاق الاتحاد الدولي للمحاسبين مدرآاً لمرحلة تطور العضو ال

 .نشاطات آل منتسب وأعضائه
مѧѧع الالتزامѧѧات المترتبѧѧة علѧѧى الأعضѧѧاء    واتسѧѧاقاً .لا ينطبѧѧق البيѧѧان علѧѧى الأعضѧѧاء التѧѧابعين  

وتطبيѧق هѧذا   المتابعين في لوائح الاتحاد الدولي للمحاسبين، ينتظر من هѧؤلاء الأعضѧاء دعѧم    
 .البيان

ام لهذه البيانات على الهيئات الأعضاء والتقيѧيم الѧذاتي مطلѧوب    على الرغم من أن التطبيق الع
أيضاً من المنتسبين، فإن الاتحاد الدولي للمحاسبين سѧيأخذ فѧي الاعتبѧار عنѧد تقѧديره لمسѧتوى       
الالتѧѧزام، مѧѧدى ملاءمѧѧة آѧѧل حالѧѧة مѧѧن حѧѧالات الالتѧѧزام بالبيانѧѧات بالنسѧѧبة لكѧѧل هيئѧѧة عضѧѧو أو   

أن بعض الهيئات العضѧوة والمنتسѧبة وأعضѧائها يعملѧون فѧي       ويتم ذلك إدراآاً لحقيقة. منتسبة
 .قطاعات مختلفة من المهنة وأن أحد البيانات ربما لا ينطبق عليهم بكاملة

وفѧѧي الظѧѧروف الاسѧѧتثنائية، يجѧѧوز للهيئѧѧة العضѧѧو الخѧѧروج عѧѧن الالتزامѧѧات الѧѧواردة فѧѧي هѧѧذه   
ويجѧب  . لѧى نحѧو أآثѧر فعاليѧة    إذا آان فѧي ذلѧك اسѧتيفاء لواجبѧات المصѧلحة العامѧة ع      البيانات، 

التѧي  أمѧا الهيئѧة العضѧو    . على الهيئѧة العضѧو أن تكѧون مسѧتعدة لتقѧديم مبѧررات ذلѧك الخѧروج        
علѧى نحѧو مقنѧع، فيجѧوز تعليѧق أو       ا عѧن الالتѧزام  في متابعѧة الالتѧزام أو تبريѧر خروجهѧ     قتخف

 .اإلغاء عضويته
 
 

 :تعريفات
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. 1 :يان ـ المعاني المبينة أدناهللمصطلحات التالية ـ والتي وردت في هذا الب
إذا لѧم يعѧد بمقѧدورها    " أفضل المسѧاعي "تكون الهيئة العضو قد بذلت ": أفضل المساعي) "أ(

 منطقياً أن تفعل أآثر مما فعلت وتفعل، للوفاء بالتزامات العضوية؛
 فرد يكون عضواً بهيئة عضو؛ :"العضو) "ب(
ؤسسѧة تتكѧون عضѧويتها مѧن محاسѧبين      ممارس فѧرد، أو شѧراآة أو م  ": المكتب العضو) "ج(

 .مهنيين أو على نحو آخر وفقاً لصلاحية الهيئة العضو
 
 :مقدمة

لتحقيق والتأديب وسيلة لمحاسبة الأشخاص الذين يخفقون فѧي  ليوفر النظام العادل والفعال . 2
ن أن يѧѧتم تѧѧوفير مثѧѧل هѧѧذا النظѧѧام بواسѧѧطة الهيئѧѧة   كѧѧويم. ة عاليѧѧةيѧѧالمحافظѧѧة علѧѧى معѧѧايير مهن 

 .عضو أو الدولة أو وآالة خارجيةال
وجود مناهج وأساليب وظروف محلية مختلفة فيما يتعلѧق بالعضѧوية فѧي    ) 6(يدرك البيان . 3

ففѧѧي بعѧѧض منѧѧاطق الاختصѧѧاص يكѧѧون للدولѧѧة مسѧѧئولية إصѧѧدار التѧѧراخيص . الهيئѧѧات المهنيѧѧة
بالمثѧل فѧإن   و. وفي البعض الآخѧر يكѧون للهيئѧة العضѧو تلѧك المسѧئولية      . للمحاسب أو المراجع

أو المحافظѧة علѧى حقѧوق    /فѧي هيئѧة عضѧو قѧد تكѧون طوعيѧة، أو ضѧرورية لمѧنح و         يةالعضو
البارزة تحدد التزامات  بالأحرفوفي ضوء هذه الخلفية فإن الأحكام التالية المبينة . الممارسة

 .يذيةالهيئات ذات العضوية بالاتحاد الدولي للمحاسبين فيما يتعلق بالإجراءات التأديبية والتنف
علѧѧى الهيئѧѧات ذات العضѧѧوية أن تضѧѧمن دسѧѧاتيرها ولوائحهѧѧا نصوصѧѧاً خاصѧѧة بѧѧالتحقيق   . 4

والتأديѧѧب لحѧѧالات سѧѧوء السѧѧلوك، ويشѧѧمل ذلѧѧك خѧѧرق المعѧѧايير والقواعѧѧد المهنيѧѧة مѧѧن قبѧѧل      
 ، )ومن قبل المكاتب إذا سمحت القوانين والممارسات المحلية بذلك(أعضائها آأفراد 

 :أي مما يليسوء السلوك يشمل جميع أو 
 النشاط الإجرامي؛ •
 ؛ةتقصير أو أفعال آفيلة بأن تسيء إلى سمعة مهنة المحاسب •
 مخالفات للمعايير المهنية؛ •
 إهمال مهني فادح؛ •
إلѧى عѧدم    تشѧير  ولكѧن فѧي مجموعهѧا    عدد من حالات الإهمال المهني أقل خطѧورة  •

 .مة في التمتع بحقوق الممارسةبالملاء
 .العمل غير المرضي •

يشѧمل حѧالات   " سѧوء السѧلوك  "جهة اختصاص أن تقرر في مسألة آѧون   ومن حق آل
 .أقل للإهمال المهني

في بعض مناطق الاختصاص نجد أن بعض حالات سوء السѧلوك التѧي تتطلѧب فѧي العѧادة      . 5
الإحالة إلى محكمة تأديبيѧة أو جهѧة مشѧابهة يѧتم تميزهѧا عѧن المخالفѧات النظاميѧة، التѧي يمكѧن           

دون الإحالѧة إلѧى   بموجب لوائح الهيئة العضو أو لѧوائح نظاميѧة خارجيѧة    التعامل معها بفعالية 
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في حال أن القانون أو الممارسة بمنطقة اختصاص الهيئة العضو لا تعتبر تلѧك المخالفѧات    .6
، ينبغѧѧي علѧѧى الهيئѧѧات العضѧѧو التأآѧѧد مѧѧن أن الجѧѧزاءات التѧѧي يѧѧتم     "سѧѧوء السѧѧلوك "مѧѧن قبيѧѧل 

 .تطبيقها في الحالتين تشمل تقيد حقوق الممارسة والشطب من المهنة
 

 :العقوبات
وة في الاتحاد الدولي للمحاسبين المهنيين تشغيل نظامѧاً عѧادلاً   ينبغي على الهيئات العض. 7

اك نه) ب(هناك طرف ثالث يدير مثل هذا النظام، أو ) أ(وفعالاً لتحقيق والتأديب، ما لم يكن 
يتيح هذا النظام لمن يقومون بالتحكيم  وينبغي أن. إقامة مثل هذا النظام قوانين سارية تمنع

     ѧرض مجموعѧالات فѧك الحѧي تلѧه             فѧمح بѧا يسѧدود مѧي حѧك ـ وفѧي ذلѧا فѧزاءات، بمѧن الجѧة م
 :القانون المحلي

 .اللوم •
 .المنع من ممارسة المهنة أو تقييد الممارسة •
 .غرامات مالية •
 ).اللقب(فقدان المسمى المهني  •
 .شطب العضوية •
من الأهمية بمكان أن تشتمل الجزاءات فقѧدان المسѧمى المهنѧي، وتقييѧد ممارسѧة المهنѧة أو       . 8

ѧѧѧوية  المنѧѧѧن العضѧѧѧطب مѧѧѧة والشѧѧѧن الممارسѧѧѧلاء   . ع عѧѧѧي العمѧѧѧام أن يحمѧѧѧذا النظѧѧѧدور هѧѧѧوبمق
المسѧѧتفيدين الآخѧѧرين، ويظهѧѧر للعѧѧام الخѧѧارجي أن المهنѧѧة تلعѧѧب دورهѧѧا فѧѧي الحفѧѧاظ علѧѧى         و

المعايير المهنية وتعضيدها، آما أنها في النهاية تبعد عن المهنة آѧل مѧن لا يسѧتحق أن ينتمѧي     
 .إليها

 
 :لإرشادات للأعضاءتوفير المعلومات وا

 :على الهيئات العضوة تعريف آل عضو بما يلي. 9
جميع أحكام قواعد سلوك وآداب المهنة وغيرها من المعايير والقواعѧد والمتطلبѧات   ) أ( 

، سواءً آان الاتحاد الدولي للمحاسبين هѧو مѧن   )وأية تعديلات تطرأ عليها(المهنية السارية 
 .محلي من قبل هيئة عضوأصدرها، أو أنها صدرت على مستوى 

 .تبعات عدم الالتزام بما سبق) ب( 
 

 :الاتصالات بالهيئات الخارجية
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على الهيئات العضوة أن تعمل على ضمان الامتثѧال لكافѧة التزاماتهѧا فѧي ظѧل القѧوانين       . 10
 :السارية محلياً، والتي تقتضي منهم

ء أفѧراد أو مكاتѧب أعضѧاء    إبلاغ الجهة الحكومية المعنية على احتمالية تورط أعضا) أ( 
 .في جرائم أو أفعال مخلة خطيرة

 .الإفصاح عما يتصل بذلك من معلومات إلى تلك الجهة الحكومية) ب( 
 

 :البدء بالإجراءات
التوجѧه  (و ) التوجѧه المبنѧي علѧى معلومѧات    (يوصي بأن تتبنى الهيئѧات العضѧوة آѧلاً مѧن     . 11

حيѧث أن القضѧية القائمѧة    . يق وفرض الجѧزاءات فيما يتعلق بالتحق) المبني على تلقي الشكاوي
على تلقي الشكوى تبدأ من تلقي شكوى من هيئة عضو ضѧد أحѧد الأعضѧاء، سѧواءً آѧان فѧرداً       

أما التوجه المبني على . الشكاوي تأتي من عميل أو جهة تنظيمية وبالمثل، فإن تلك. أو مكتب
، ولكنѧه إجѧراء إضѧافي يتѧيح حمايѧة      معلومات فلا يعد بديلاً عن ذلك القائم على تلقي الشѧكاوي 

التحقيѧѧق وفѧѧرض   مѧѧن خѧѧلال السѧѧماح للجهѧѧة التѧѧي تتѧѧولى      يحقѧѧق ذلѧѧك وهѧѧو . أآبѧѧر للجمهѧѧور 
مѧѧا إن تصѧѧلها  ) حتѧѧى فѧѧي حѧѧال عѧѧدم تلقيهѧѧا شѧѧكاوى   (الجѧѧزاءات بالهيئѧѧة العضѧѧو ببѧѧدء عملهѧѧا   

. من مصادر موثوقة بما يشѧير إلѧى احتماليѧة وجѧود حالѧة مѧن حѧالات سѧوء السѧلوك          تمعلوما
 :وللتوجه القائم على تلقي معلومات المزايا التالية

 .تمكين النظام من لعب دور وقائي للمصلحة العامة، ولا أن يكتفي برد الفعل •
 .قد يتيح للهيئة العضو أن تضع يدها على المخالفات في مرحلة مبكرة •
•      ѧأن القѧارجين بѧتفيدين الخѧافياً للمسѧلاً    يمثل ضماناً إضѧين فعѧة مهتمѧى المهنѧائمين عل 

 .ية المصلحة العامة ومراعاة أعلى معايير مهنية ممكنةبحما
 

 :صلاحيات وإجراءات التحقيق
12 .ѧѧة العضѧѧون للهيئѧѧا يكѧѧزاءات،حينمѧѧرض الجѧѧق وفѧѧلاحيات التحقيѧѧتمل  و صѧѧد أن تشѧѧلا بѧѧف

قواعدها ـ وفي حدود ما يسمح به القانون الساري في الدولة ـ على الصلاحيات الضرورية   
وينبغѧي علѧى تلѧك    . من النهوض بمهام التحقيق بصѧورة فعالѧة   المفوضين نوظفيلتمكين الم

التعѧѧاون فѧѧي التحقيѧѧق فѧѧي الشѧѧكاوي ) أفѧѧراد ومكاتѧѧب(تقتضѧѧي مѧѧن الأعضѧѧاء ) أ(القواعѧѧد أن 
الجѧزاءات فѧي حѧال عѧدم      تتضѧمن ) ب(راسلات الهيئѧة العضѧو، و   والرد السريع على آافة م

العلاقѧѧѧات المهنيѧѧѧة الجيѧѧѧدة مѧѧѧع الجهѧѧѧات  وينبغѧѧѧي علѧѧѧى الهيئѧѧѧات العضѧѧѧوة تعضѧѧѧيد   .الالتѧѧѧزام
 .الحكومية المعنية، لتمكينها من الإدارة الفاعلة لعمليات التحقيق وفرض الجزاءات

ينبغي على الهيئة العضو ضمان توافر الخبرة المناسبة والمصادر المالية وغيرها مѧن  . 13
وينبغي أن . ناسبمصادر تكفي للتمكين من القيام بالتحقيق وفرض الجزاءات في الوقت الم

يتѧѧولى عضѧѧو مѧѧن ذوي الخبѧѧرة المناسѧѧبة فѧѧي الهيئѧѧة العضѧѧو مسѧѧئولية إدارة مجريѧѧات هѧѧذه     
 .العملية، لضمان أن تتسق آافة خطواتها مع قواعد العدل ومع قوانين السارية
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وفقاً للفقرة السابقة، فإن تشكيل فرق ولجان التحقيق بالهيئة العضو هو بالضѧرورة قѧرار   . 14
  ѧѧة عضѧѧل هيئѧѧاء       . وآѧѧن الأعضѧѧة مѧѧرق مختلطѧѧتعانة بفѧѧوة بالاسѧѧات العضѧѧض الهيئѧѧوم بعѧѧوتق

العديѧد مѧن الحѧالات، تعѧين     وفѧي  . المتطوعين ومن العاملين بالهيئة من ذوي المهѧارة والخبѧرة  
المشѧѧارب المهنيѧѧة، تتضѧѧمن تمثѧѧيلاً  الهيئѧѧة العضѧѧو لجنѧѧة تحقيѧѧق تتѧѧألف مѧѧن أفѧѧراد مѧѧن مختلѧѧف 

ويجوز أن يطلب من أي فѧرد  .  بطة بالمصلحة العامةلجهات من غير المحاسبين وجهات مرت
 .تقديم المساعدة في التحقيق المفصل في حالة بعينها يعملون بلجنة التحقيق) أفراد(

ينبغي على الهيئة العضوة وفي آل الحالات التأآد منذ البداية من أن يكون أي فѧرد يѧتم   . 15
أي ) ب( موضѧѧوع التحقيѧѧق، و) أ(اختيѧѧاره مѧѧن اللجنѧѧة للمسѧѧاعدة فѧѧي التحقيѧѧق مسѧѧتقلا عѧѧن 

وفي حال نشأ نزاع منذ البداية، أو نشѧأ  . شخص له ارتباط بالتحقيق أو من لهم مصلحة فيه
ونفѧѧѧس . ينسѧѧѧحب الشѧѧѧخص المرشѧѧѧح للتحقيѧѧѧق علѧѧѧى الفѧѧѧور    خѧѧѧلال التحقيѧѧѧق، فينبغѧѧѧي أن   

 .الاعتبارات تنطبق بنفس الدرجة على أي شخص له ارتباط بالتحقيق وسماع الدعاوى
د إتمام مجريات التحقيق، ينبغي علѧى لجنѧة التحقيѧق أن تراجѧع الأدلѧة وتتخѧذ قѧراراً        عن. 16

اقتنعت لجنة التحقيق بوجѧود  حول ما إذا آان هناك قضية تستوجب أن يتم الرد عليها، وإذا 
مثل هذه القضية فينبغي إحالة الأمر إلѧى محكمѧة جزائيѧة أو مجموعѧة مشѧابهة ويѧتم فѧرض        

 .الرسوم المهنية
كѧѧام إلѧѧى هيئѧѧة قضѧѧائية مكѧѧن التعامѧѧل مѧѧع العديѧѧد مѧѧن الحѧѧالات مѧѧن دون حاجѧѧة إلѧѧى الاحت ي. 17

بالتهمة الموجهة إليه أو ر المتهم لأطراف على حل بديل، أو في حال أقن وافقت اآاملة، هذا إ
 .النفقات المقررة

لإجراء فحص مستقل  العضوية تأسيس آلية والمحافظة عليها ذات ينبغي على الهيئات. 18
وغيرهم في الحالات التي تقرر فيها ـ بعد التحقيق ـ عدم تحويل الحالة إلى  شكاوى العملاءل

هѧذه هѧو دراسѧة المعلومѧات المتاحѧة واتخѧاذ        والغѧرض مѧن عمليѧة الفحѧص    . جزائيةمحكمة 
قرار حول ما إذا آانت لجنة التحقيق قѧد توصѧلت إلѧى قѧرار معقѧول علѧى أسѧاس المعلومѧات         

غيѧر أن وجѧود عمليѧة    . اصيل الآلية فهي مسألة تخص الهيئѧات العضѧوة  أما تف .الكاملة أم لا
مراجعة خارجية فعالة يعد أمراَ ضرورياً لتبيان أن ما قامت به الهيئة العضѧو مѧن إجѧراءات    

وهذا أمر مهم ليس فقط . تماشى مع حقوق الإنسان ويخدم المصلحة العامة بفعاليةيتحقيق 
وغيرهمѧѧا مѧѧن أطѧѧراف إجѧѧراءات التحقيѧѧق وفѧѧرض     للمѧѧتهم فقѧѧط، بѧѧل وللمتقѧѧدم بالشѧѧكوى،    

الجѧѧѧزاءات، بѧѧѧل أيضѧѧѧاً لسѧѧѧمعة الهيئѧѧѧة المهنيѧѧѧة والمهنѧѧѧة نفسѧѧѧها علѧѧѧى المسѧѧѧتويين المحلѧѧѧي  
 .والدولي

 
 :إجراءات فرض الجزاءات

ينبغѧѧي إنشѧѧاء محكمѧѧة أو هيئѧѧة أخѧѧرى تتѧѧولى مسѧѧئولية الأمѧѧور التأديبيѧѧة وذلѧѧك لسѧѧماع    . 19
ولتجنѧب التѧأخير،   . مهنيѧة  توجيѧه تهمѧاً   قالتحقيѧ لجنѧة  الدعاوى في الحالات التي تقرر فيهѧا  

آقضѧѧاة فѧѧي هѧѧذه ينبغѧѧي تأسѧѧيس هيئѧѧة أو أي مجموعѧѧة مشѧѧابهة ومنهѧѧا يمكѧѧن اختيѧѧار أفѧѧراد   
آم بين وجود خبرة مهنية والتحكيم المستقل مѧن خѧارج   أن توازن هذه المحا ىعل. اتالجلس
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تصѧѧرف العضѧѧو  ينحѧѧدر التأديبيѧѧة أن مѧѧن بѧѧين الاختبѧѧارات المجربѧѧة للاسѧѧتعانة بالعمليѧѧات. 20
، لكѧن  معنيѧة قѧع فѧي الظѧروف ال   هѧو متو  وبشѧكل ملحѧوظ إلѧى درجѧة أقѧل ممѧا      ) مكتѧب فرداً أو (

 .يترك لكل هيئة اختيار الاختبار الذي يلائمها
من الملائم أن يكون هنѧاك محѧامي آبيѧر بمثابѧة مستشѧار مسѧتقل لأعضѧاء المحكمѧة فيمѧا           .21

اسѧتنتاجات  يتعلق بالأمور الإثباتية، والأمور الأخرى مثل معيار وعبء الإثبات اللازم لتأييد 
يمكѧن  . ض السلطات القضائية يتولى المحѧامون الكبѧار رئاسѧة المحكمѧة    وفي بع. لجنة التحقيق

 .تأسيس هيئة صغيرة من آبار المحامين، يتم منها اختيار فѧرد آمستشѧار أو لتѧرأس الجلسѧات    
وقد يتولى أحد آبار الموظفين الموآلين بѧالتحقيق والإدعѧاء، أو محѧامي مѧن الخѧارج، أو فѧرد       

  ѧѧيير مجريѧѧب، تسѧѧكل مناسѧѧل بشѧѧر مؤهѧѧاتآخѧѧب  . ات المحاآمѧѧو أو المكتѧѧرد العضѧѧول للفѧѧويخ
وفѧي بعѧض   . العضو محل الاتهام التقѧدم باسѧتلفات نظѧر وفѧي أي شѧكل إلѧى المحكمѧة التأديبيѧة        

ديѧة،  يهمالسلطات القضائية، هناك نص على أن من حق الرئيس وحده التعامل مع المسѧائل الت 
 ملائم من هذا الإجراء، يكون تم تبني وفي حال. خرين بالمحكمةلاختصار وقت الأعضاء الآ

 .يكون الرئيس مؤهلاً قانونياً أو أن يكون المستشار القانوني المستقل حاضراً أن
أمѧѧا آيفيѧѧة ضѧѧمان ذلѧѧك فيتنѧѧوع حسѧѧب     . تعكѧѧس هيئѧѧة المحكمѧѧة الاسѧѧتقلالية    ينبغѧѧي أن. 22

الاختصاصѧѧات القضѧѧائية، غيѧѧر أن مѧѧن الضѧѧروري وجѧѧود قواعѧѧد مؤسسѧѧاتية تمنѧѧع الهيئѧѧة        
آمѧا  . ن التأثير على أعمال المحكمة التأديبية، أو اتخاذ القرار، أو فѧرض العقوبѧات  العضو م

هѧي وحѧدها المخѧول لهѧا تعѧديل أو إبطѧال        23محكمة الاستئناف المشار إليها فѧي الفقѧرة   أن 
 .قرار المحكمة

 
 

 :حقوق الاستئناف والتمثيل
شѧخص آخѧر يختѧاره     أن تسمح قواعد الهيئات الأعضѧاء للمحѧامي المؤهѧل أو أي    يجب. 23

المѧѧتهم بمرافقѧѧة وتمثيѧѧل المѧѧتهم فѧѧي آѧѧل الجلسѧѧات التأديبيѧѧة ونصѧѧحه خѧѧلال آافѧѧة إجѧѧراءات      
الحكѧم وأيѧة عقوبѧة     باستئنافأيضاً  للمتهمهذه القواعد ويجب أن تسمح . التحقيق والتأديب

تبѧѧارات المصѧѧلحة العامѧѧة، فѧѧإن أي قѧѧرار   وحسѧѧبما تسѧѧمح القѧѧوانين المحليѧѧة واع . مفروضѧѧة
يعلق من قبل المحكمة التي أدانت المتهم، إلى أن يتم اتخاذ قѧرار   د المتهم يجب أنيصدر ض

ويجѧѧѧب ألا تتضѧѧѧمن محكمѧѧѧة الاسѧѧѧتئناف أي مѧѧѧدعي أو عضѧѧѧو مѧѧѧن  . بشѧѧѧأن ذلѧѧѧك الاسѧѧѧتئناف
ويجѧѧب أن تتضѧѧمن علميѧѧة   . المحكمѧѧة الأولѧѧى، أو أي فѧѧرد آخѧѧر لѧѧه علاقѧѧة بѧѧالحكم الأصѧѧلي      

 .المحكمة التأديبية أمامى الجلسات لع قتنطبالاستئناف نفس الإجراءات التي 
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التقѧدم بطلѧب   ) أو أية جهѧة مماثلѧة  (في بعض السلطات القضائية، يمكن للجنة التحقيق . 24
 غيѧر . المحكمة التأديبيѧة مخففѧة جѧداً    أن العقوبة التي فرضتها ااستئناف إذا اعتبر أعضاءه

 .التي يخضع لها العضو بأي استئناف تتقدم به الجهةأنه لا يسمح 
 

 :إجراءات إدارية
ينبغي على الهيئات الأعضاء وضع جدول زمني لإنهاء آافة الدعاوى، وأن تسعى إلѧى  . 25

وعادةً ما يبدأ أي جدول زمني محدد لѧذلك فѧي التѧاريخ الѧذي تلقѧت      . الالتزام به ما أمكن ذلك
 .فيه الهيئة العضو معلومات تكفي لتبرير البدء في التحقيق

ت الأعضѧѧاء الاحتفѧѧاظ بآليѧѧات متابعѧѧة وتشѧѧغيلها للتأآѧѧد مѧѧن أن آافѧѧة    ينبغѧѧي علѧѧى الهيئѧѧا. 26
آمѧѧات تѧѧتم معالجتهѧѧا فѧѧوراً، وأن جميѧѧع الإجѧѧراءات الضѧѧرورية يѧѧتم   عمليѧѧات التحقيѧѧق والمحا

وينبغѧي أن تتضѧمن هѧذه الآليѧات شѧكل مѧن أشѧكال التقѧارير         . اتخاذها فѧي المرحلѧة المناسѧبة   
وفѧرض الجѧزاءات تقѧديم تقريѧر      قعѧن التحقيѧ   لوستتطلب من الشخص المسئو. الاستثنائية

ѧѧار التحقيѧѧي مسѧѧؤثر فѧѧأخير مѧѧن أي تѧѧذي  قعѧѧدير التنفيѧѧل المѧѧه، مثѧѧخص بعينѧѧاء لشѧѧأو الإدع
 .، أو من يماثلهماقللهيئة العضو، أو رئيس لجنة التحقي

يهدد التѧأخير الغيѧر ضѧروري مسѧار التحقيѧق الفعѧال، وإجѧراءات المحاآمѧة فѧي القضѧايا           . 27
غير العادل في حق الشاآين والمتهمين على حد سواء، ويمكن أن يكѧون   أمرذا وه. المرفوعة

وفقاً لذلك، يوصي أن تجري التحقيقات  .لولا هذا التأخير إثباتهاتأثيره فادحاً في حالات يمكن 
وفي الحالات التي لا يكون من الضѧروري بالنسѧبة   . والجلسات التأديبية بشكل عاجل ما أمكن

لإآمѧѧال العمليѧѧة هѧѧي بضѧѧعة ديبيѧѧة رسѧѧمية، يمكѧѧن أن تكѧѧون المѧѧدة الملائمѧѧة لهѧѧا عقѧѧد جلسѧѧات تأ
قѧد تسѧتغرق عѧدة سѧنوات قبѧل       وبنفس القدر فإننѧا نѧدرك أن الحѧالات المعقѧدة والكبيѧرة     . روشه

ة أو التحقيقات قد يؤخر يآما أن قيام جهة خارجية بالإجراءات الجنائية أو المدن. الانتهاء منها
على أن الأحكام والمعلومѧات الأخѧرى    .التي تقوم بها الهيئات العضوة توالمحاآماالتحقيقات 

الناتجѧѧة عѧѧن مثѧѧل هѧѧذه الإجѧѧراءات والتحقيقѧѧات قѧѧد تسѧѧاعد الهيئѧѧة العضѧѧو فيمѧѧا هѧѧو لاحѧѧق مѧѧن    
 .تحقيقات وإدعاءات

دفع لѧ م آليѧات التتبѧع لمراقبѧة مѧدى التقѧدم فѧي التحقيقѧات وإجѧراءات المحاآمѧة و         يتصميتم . 28
 .لى عدم إهدار الوقتجميع الأطراف إ

فѧѧي العديѧѧد مѧѧن السѧѧلطات القضѧѧائية، تكѧѧون سѧѧرية الإجѧѧراءات مرغوبѧѧة ولصѧѧالح عمليѧѧة     . 29
عѧاة  امربالتحقيق وفرض الجزاءات؛ وعلى أية حال، ينبغѧي علѧى الهيئѧات الأعضѧاء أن تهѧتم      

وعلѧѧى الهيئѧѧات  . القѧѧوانين المحليѧѧة واعتبѧѧارات المصѧѧلحة العامѧѧة فيمѧѧا يتعلѧѧق بحقѧѧوق المѧѧتهم       
ات التѧѧي يѧѧتم يعѧѧن القضѧѧ الإعѧѧلان عضѧѧاء وضѧѧع السياسѧѧات الخاصѧѧة بهѧѧا فيمѧѧا يتعلѧѧق بكيفيѧѧةالأ

ويتم تحذير الهيئات الأعضاء من أن تقدم لأطراف أخرى معلومات تتجاوز مѧا   .الانتهاء منها
المسѧѧئولين عѧѧن إصѧѧدار مثѧѧل هѧѧذه     الأشѧѧخاص هيسѧѧمح القѧѧانون بنشѧѧره علنيѧѧاً أو يسѧѧمح بنشѧѧر    

 .القرارات
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إخطѧار  ) أ(ى الهيئات الأعضاء أن تدخل إجѧراءً وتحѧافظ عليѧه، بحيѧث يتطلѧب      ينبغي عل .30
ي إجѧراءات التحقيѧق وفѧرض    أو المشارآين على نحو آخѧر فѧ   نالمستخدميجميع الأشخاص 

بأهميѧة   )أو تتѧوفر لهѧم إمكانيѧة الاطѧلاع علѧى معلومѧات تتعلѧق بهѧذه الإجѧراءات         (الجزاءات 
 .اتفاقاً ملزماً بالحفاظ على السرية) ب(المحافظة على سرية هذه المعلومات، و 

ينبغي علѧى الهيئѧات الأعضѧاء تخصѧيص مرافѧق مؤمنѧة وسѧرية لحفѧظ أوراق القضѧايا          . 31
 .والأدلة الأخرى

التعامل والحفظ المؤمن والسري للأوراق والأدلة يحمي مصالح آافة أطѧراف إجѧراءات   . 32
مѧن الخسѧارة ويمنѧع التلاعѧب فѧي      آمѧا يقلѧل   . التأديب، وخصوصѧاً الشѧاآي والعضѧو   والتحقيق 

 .الأدلة أو إخفائها
تحافظ الهيئات الأعضاء على سجلات آاملة لكѧل إجѧراءات التحقيѧق والتأديѧب      نيجب أ. 33

القانونية للاحتفѧاظ بهѧا والتѧي تحѧددها الهيئѧة العضѧوي        الفترةأثناء أثناء الإجراءات وآذلك 
 .لهذا الغرض

يب وبهѧذه  أدوحفظ آافة إجراءات التحقيق والت اً لتتبعيبقي مهم حسن الاحتفاظ بالسجلات. 34
ت، وآѧذلك الخѧروج بإحصѧائيات    كن تحديد من يصر علѧى ارتكѧاب نفѧس المخالفѧا    مالطريقة، ي
آمѧѧا أن السѧѧجلات . وهѧѧذا يعكѧѧس فعاليѧѧة إجѧѧراءات التحقيѧѧق وفѧѧرض الجѧѧزاءات  . منهѧѧا موثѧѧوق

تعامل مع قضية معنية، خصوصاً لالدقيقة والكاملة تساعد أيضاً في الرد على الشكاوي حول ا
. اوي قد تظهر حتى بعد مرور سنوات على القضية التي تѧم التعامѧل معهѧا   كو أن مثل هذه الش

ويوصѧى بѧأن يѧتم الاحتفѧاظ بتلѧك      . ولكل هيئة عضو خيارتهѧا فѧي سياسѧات الاحتفѧاظ بالوثѧائق     
 المصѧلحة لحماية  فرةاالسجلات لفترة طويلة بما يكفي لضمان أن تبقى المعلومات المعنية متو

فѧي   السѧجلات وقѧد يѧتم الاحتفѧاظ بتلѧك     . والهيئѧة العضѧو  العامة وحماية أعضѧاء الهيئѧة العضѧو    
وتنصح الهيئѧات الأعضѧاء بѧالرجوع إلѧى الجهѧات التشѧريعية       . أو الورقية ةالالكترونيغة يالص

ام المتعلقѧѧة بمعالجѧѧة وتخѧѧزين واسѧѧتخد الأمѧѧوربجهѧѧة الاختصѧѧاص التѧѧي تتبѧѧع لهѧѧا والتѧѧي تتѧѧولى 
 .البيانات وسرية المعلومات

التأديبيѧة والإجѧراءات المماثلѧة أن تكѧون أداة تعليميѧة قيمѧة مѧن         يمكن لتقارير الإجراءات. 35
تظهѧر التطبيѧق العملѧي للمعѧايير، والأحكѧام      ) ب(تتعلق بأحѧداث وقعѧت بالفعѧل،    ) أ(حيث أنها 

ولهذا السبب، يوصي بان . فاديهاتحدد المخاطر لكي يتم ت) ج(وقواعد سلوك وآداب المهنة، و
تنشر الهيئات الأعضاء تقارير بدراسات حالة وأن تشجع الطلاب والأعضѧاء المѧؤهلين علѧى    

وهي مفيدة سواء تم ذآر أسماء الأفراد والمكاتب والأطراف الأخѧرى المعنيѧة أم لѧم    . دراستها
علѧى  (عنيѧة  الم فالأطѧرا وفي آل الأحوال، يكون مѧن المهѧم ضѧمان ألا تتѧأثر حقѧوق آѧل       . يتم

سѧѧلباً ) سѧѧبيل المثѧѧال، حقѧѧوق أولئѧѧك الѧѧذي اشѧѧترآوا فѧѧي القضѧѧايا المدنيѧѧة أو الجنائيѧѧة المعنيѧѧة        
وحيثمѧا تسѧمح الظѧروف، فѧإن المسѧؤولين عѧن       . بمحتوي مثل هذه التقرير أو توقيѧت عرضѧها  

مثل هذه التقارير يصدرونها بعد استشارة الجهات المسئولة عن عمليѧات التحقيѧق وإجѧراءات    
 .مةالمحاآ
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 :تاريخ السريان
م، وجرى مؤخراً تعديله ليكون اعتباراً من 2005ديسمبر  31يسري هذا البيان بدءاً من . 36
 .م2006نوفمبر  10
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من الواجب تطبيقه . هذا بيان بالتزامات العضوية صدر عن مجلس الاتحاد الدولي للمحاسبين
على معايير التقارير الماليѧة الخاصѧة   من قبل الهيئات الأعضاء في الاتحاد الدولي للمحاسبين 

هѧѧي التѧѧي تصѧѧدر تلѧѧك    عضѧѧاءوهѧѧو ينطبѧѧق سѧѧواء أآانѧѧت الهيئѧѧات الأ    .بالمحاسѧѧبين المهنيѧѧين 
 .عايير، أو آانت هناك جهة أخرى تقوم بإصدارهاالم

وفي حالة أن الحكومة أو جهات تنظيمية أو أية سلطات معينѧة أخѧرى تقѧوم بѧأداء أيѧاً مѧن تلѧك        
تسѧѧتخدم أفضѧѧل  ) أ(الوظѧѧائف المشѧѧمولة فѧѧي هѧѧذا البيѧѧان، ينبغѧѧي علѧѧى الهيئѧѧات الأعضѧѧاء أن      

) ب(بهѧѧذا البيѧѧان عنѧѧد التنفيѧѧذ، و المسѧѧاعي لتشѧѧجيع المسѧѧئولين عѧѧن هѧѧذه المهѧѧام علѧѧى الالتѧѧزام    
 .مساعدتهم في هذا التنفيذ حيثما يكون ذلك مناسباً

بالمعايير الدولية للتقارير الماليѧة الصѧادرة   يحدد البيان التزامات الهيئات الأعضاء فيما يتعلق 
التѧѧي تѧѧم تحديѧѧدها بѧѧأحرف (ولفهѧѧم وتطبيѧѧق الالتزامѧѧات  .مѧѧن مجلѧѧس معѧѧايير المحاسѧѧبة الدوليѧѧة

من الضروري النظر في نص البيان بأآمله، بمѧا فѧي ذلѧك المѧواد التفسѧيرية وغيرهѧا        ،)بارزة
 .من المواد الواردة في البيان

آما يطلب من المنتسبين أيضѧاً إنجѧاز التقيѧيم الѧذاتي لمѧدى الالتѧزام بالبيانѧات وإظهѧار تقѧدمهم          
ين سѧوف يكѧون   وعنѧد تطبيѧق هѧذه البيѧان علѧى المنتسѧب      . المستمر نحو استحقاق نيѧل العضѧوية  

الاتحاد الدولي للمحاسبين مدرآاً لمرحلة تطور العضو المنتسب، مدى توفر الموارد، ونطاق 
 .نشاطات آل منتسب وأعضائه

الأعضѧѧاء  مѧѧع الالتزامѧѧات المترتبѧѧة علѧѧى  واتسѧѧاقاً .لا ينطبѧѧق البيѧѧان علѧѧى الأعضѧѧاء التѧѧابعين  
وتطبيѧѧق لاء الأعضѧѧاء دعѧѧم  هѧѧؤ التѧѧابعين فѧѧي لѧѧوائح الاتحѧѧاد الѧѧدولي للمحاسѧѧبين، بنظѧѧر مѧѧن     

 .المعايير الصادرة من مجلس معايير المحاسبة الدولية
على الرغم من أن التطبيق العام لهذه البيانات على الهيئات الأعضاء والتقيѧيم الѧذاتي مطلѧوب    
أيضاً من المنتسبين، فإن الاتحاد الدولي للمحاسبين سѧيأخذ فѧي الاعتبѧار عنѧد تقѧديره لمسѧتوى       

ى ملاءمѧѧة آѧѧل حالѧѧة مѧѧن حѧѧالات الالتѧѧزام بالبيانѧѧات بالنسѧѧبة لكѧѧل هيئѧѧة عضѧѧو أو   الالتѧѧزام، مѧѧد
ويتم ذلك إدراآاً لحقيقة أن بعض الهيئات العضѧوة والمنتسѧبة وأعضѧائها يعملѧون فѧي      . منتسبة

 .قطاعات مختلفة من المهنة وأن أحد البيانات ربما لا ينطبق عليهم بكاملة
العضѧѧو الخѧѧروج عѧѧن الالتزامѧѧات الѧѧواردة فѧѧي هѧѧذه   وفѧѧي الظѧѧروف الاسѧѧتثنائية، يجѧѧوز للهيئѧѧة 

ويجѧب  . إذا آان فѧي ذلѧك اسѧتيفاء لواجبѧات المصѧلحة العامѧة علѧى نحѧو أآثѧر فعاليѧة          البيانات، 
التѧي  أمѧا الهيئѧة العضѧو    . على الهيئѧة العضѧو أن تكѧون مسѧتعدة لتقѧديم مبѧررات ذلѧك الخѧروج        

به على نحѧو مقنѧع، فيجѧوز تعليѧق أو      عن الالتزام افي متابعة الالتزام أو تبرير خروجه تخفق
 .اإلغاء عضويته

 
 :الالتزامات

ينبغي على الهيئѧات الأعضѧاء دعѧم أنشѧطة مجلѧس المعѧايير المحاسѧبية الدوليѧة بإخطѧار          . 1
 .أعضاءها بكافة المعايير الدولية للتقارير المالية
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ليѧѧѧة الدوليѧѧѧة للجمهѧѧور معѧѧѧايير التقѧѧѧارير الما  يعѧѧرض مجلѧѧѧس المعѧѧѧايير المحاسѧѧѧبية الدوليѧѧѧة . 2
 ومن المستحسن للهيئات الأعضѧاء إخطѧار أعضѧائها بكافѧة    . المقترحة لتلقى ملاحظات بشأنها

مشاريع المعايير الصادرة من مجلس معايير المحاسبة الدوليѧة، وتشѧجيعها علѧى إبѧداء الѧرأي      
 .بشأنها بالنيابة عن أولئك الأعضاء المهتمين بالمعايير المحاسبية

 :لأجل يالمساعت العضوة بذل أفضل ينبغي على الهيئا. 3
إدخال متطلبات المعايير الدولية للتقارير المالية في متطلباتهѧا المحاسѧبية الوطنيѧة،    ) أ( 

أخѧرى، تسѧعى    أو حينما تقѧع مسѧئولية تطѧوير معѧايير محاسѧبية محليѧة علѧى عѧاتق أطѧراف         
ذات الأغѧراض العامѧة   بأن القوائم الماليѧة  تلك الأطراف المسئولة عن تلك المتطلبات  لإقناع

يجѧѧب أن تتوافѧѧق مѧѧع المعѧѧايير الدوليѧѧة للتقѧѧارير الماليѧѧة، أو المعѧѧايير المحاسѧѧبية المحليѧѧة        
 مع المعايير الدولية للتقارير المالية وأن تفصح عن حقيقة ذلك الالتزام؛و ةالمتوافق

لية والتي ية للتقارير المالية، أو المعايير المحالمساعدة على تطبيق المعايير الدول) ب( 
 .تدخل المعايير الدولية للتقارير المالية

 
 :التفسيرات

إذا لم يعد بمقدورها منطقيѧاً أن تفعѧل أآثѧر    " أفضل المساعي"تكون الهيئة العضو قد بذلت . 4
 .وتفعل، للوفاء بالتزامات العضويةمما فعلت 

 
 :تاريخ السريان

 10اً تعديله ليكون اعتبѧاراً مѧن   م، وجرى مؤخر2004ديسمبر  31يسري هذا البيان بدءاً من 
 .م2006نوفمبر 

 
 


